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COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA
HOTARARE
privind adoptarea Statutului si a Codului de deontologie medical ale Colegiului Medicilor din
Romania

In temeiul art. 425 lit. a) dibegea nr. 95/200privind reforma in domeniubgatatii, cu modificirile si
completrile ulterioare,
Adunarea generah nationala a Colegiului Medicilor din Roméania hotaraste:

Art. 1. - Se adoyit StatutulColegiului Medicilor din Romania, prézut in anexa nr. 1, care face parte
integrand din prezenta hétare.

Art. 2. - Se adopit Codulde deontologie medicaal Colegiului Medicilor din Roméania, praxut in
anexa nr. 2, care face parte integiatih prezenta hatare.

Art. 3. - La data int&rii Tn vigoare a actelor prézute la art. ki 2 se abrog Decizia Adurarii generale
naionale a Colegiului Medicilor din Romania nr. 3/30frivind adoptarea Statutulgiia Codului de
deontologie medicalale Colegiului Medicilor din Romaniaublicat in Monitorul Oficial al Romanieli,
Partea I, nr. 418 din 18 mai 200 modificarile si completirile ulterioare.

Art. 4. - Prezenta héatare se publicin Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Colegiului Medicilor din Romania,
Vasile Astirastoae

Bucureti, 30 martie 2012.
Nr. 2.

SUMAR:

e [{*} ] ANEXA Nr. 1 Statutul Colegiului Medicilor din Roman{anex: inlocuitz prin art. | pct. 1
dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare de la 6 ianuafd?)

e [{*} ] ANEXA Nr. 2 Codul de deontologie medidal Colegiului Medicilor din Romanignex
Tnlocuitz prin art. | pct. 2 dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare de la
6 ianuarie 2017)

[{*} ]
ANEXA Nr. 1
(anexi inlocuitz prin art. | pct. 1 dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare de
la 6 ianuarie 2017)

STATUTUL
Colegiului Medicilor din Roméania

e CAPITOLUL | Dispoztii generale
e CAPITOLUL Il Obiectul de activitate
e CAPITOLUL Il Membrii Colegiului Medicilor din Romania

LexNavigator(TM) - Copyright © UltraTech Group Pagina 1



Hotarire 2 30-03-2012 Coleaiul Medicilor din Romania Activ UTG colectie republicari 5 07-dec.-2016
se aplica de la: 07-dec.-2016 - Text mestesugit de UltraTech Group

e CAPITOLUL IV Exercitarea profesiei deitte medicii ceiteni ai unui stat membru al Uniunii
Europene (UE), ai unui stat apaédnd Spéului Economic European (SEE), ai Confediia
Elvetienesi de atre medicii ceiteni ai unui stat tempe teritoriul Romaniei

e CAPITOLUL V Mecanismul de aleit

e CAPITOLUL VI Structura organizatoiic

CAPITOLUL VIl Alegerea membrilor consiliilor locale, a reprezatitor in Consiliul naional si a

reprezentagiior in Adunarea gener@haionak, precunsi a membrilor birourilor consiliilor

CAPITOLUL VI Raspunderea disciplinalm membrilor Colegiului Medicilor din Romania

CAPITOLUL IX Soluionarea litigiilor

CAPITOLUL X Veniturisi cheltuieli

ANEXA

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. - (1) Colegiul Medicilor din Romania se organizeazfunctioneaa, in baza legigi a prezentului
statut, ca organizie profesiona naionaki a medicilor, fiind o instittie de drept public,
neguvernamenta| apolitici si fara scop patrimonial.

(2) Colegiul Medicilor din Romania are personalitatadica si este autonom in raport cu orice autoritate
publici, exercitandusi atributiile fara posibilitatea vreunei imixtiuni.

Art. 2. - (1) Ca organizge profesional, Colegiul Medicilor din Roméania & demnitateai
promoveai drepturilesi interesele membiriloragin toate sferele de activitate,aaponoarea, libertateg
independeta profesional a medicului in exercitarea profesiei, asigiegspectarea detre medici a
obligaiilor ce le revin fai de paciensi de sinatatea publig.

(2) in vederea realiizii obiectivelor previzute la alin. (1), Colegiul Medicilor din Romanialaboreaz,
in condiiile legii, cu toate instittiile competente.

Art. 3. - (1) Colegiul Medicilor din Romania, prin organisme#des este reprezentant al corpului
profesional din Romania in relige cu autorititile si institugiile guvernamentalgi neguvernamentale,
internesi interngionale.

(2) Pentru indeplinirea obiectivelgratribuiilor conferite de legai de prezentul statut, organele
reprezentative ale Colegiului Medicilor din Romapat intra in rel@i cu diferite organisme similare din
alte state.

CAPITOLUL I
Obiectul de activitate

Art. 4. - (1) Colegiul Medicilor din Romania are ca principaiati de activitate controlyi
supravegherea exeril profesiei de medic, aplicarea legilgra regulamentelor care organizeéar
reglementeazexerciiul profesiei, reprezentarea intereselor profedgemedici pastrarea prestigiului
acestei profesii in cadrul viesociale.

(2) Colegiul Medicilor din Roméania reprezinbrganismul de autoreglementare a profesiei de e
adoptarea Statutulgi Codului de deontologie medical

Art. 5. - Ca autoritate publicsi profesionai, Colegiul Medicilor din Romania realizeaatribuiile
previzute de legei de prezentul statut in uitoarele domenii principale de activitate:

a) profesional stiintific si invatamant;
b) eticsi deontologic;
c) jurisdigie profesionai;
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d) litigii;

e)aviziri,

f) economico - social,

g) administrativsi organizatoric.

CAPITOLUL 1
Membrii Colegiului Medicilor din Roméania

SECTIUNEA 1 Dobandirea calitii de membru

SECTIUNEA a 2 - aDrepturisi obligatii

SECTIUNEA a 3 - aTransferul in alt colegiu teritorial

SECTIUNEA a 4 - aSuspendarea catiti de membru al Colegiului Medicilor din Romania
SECTIUNEA a 5 - aincetarea calitii de membru al Colegiului Medicilor din Romania
SECTIUNEA a 6 - aRegistrul unic al medicilor

SECTIUNEA 1
Dobandirea calititii de membru

Art. 6. - (1) Medicii care intrunesc congdie prevazute de lege exerdiprofesia pe baza certificatului de
membru al Colegiului Medicilor din Romania, avizsual pe baza asiguii de raspundere civil pentru
greseli in activitatea profesionglvalabik pentru anul respectiv.

(2) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor dinrRé@nia se dobangie si se fstreaz in condiiile
legii.

(3) Medicii nscrii si luati Tn evidena colegiilor teritoriale sunt membri ai ColegiuMedicilor din
Romania.

(4) Membrii Colegiului Medicilor din Romania sunt tmgt in Registrul unic al medicilor din Romania,
care se publicpe siteul oficial al colegiului.

SECTIUNEAaz2-a
Drepturi si obligatii

Art. 7. - Membrii Colegiului Medicilor din Roméania au dteple si obligatile prevazute de lege.

Art. 8. - (1) In vederea crgerii gradului de pregire profesional si a asigudirii unui nivel ridicat al
cunastintelor medicale, medicii sunt obligaa efectueze cursusi alte forme de edugi@ medicai
continua si informare Tn domeniujtiintelor medicale pentru cumularea niroiui de credite stabilit Tn
acest sens deitte Colegiul Medicilor din Romania. Cursurile, pramele, precurgi celelalte forme de
educaie medicai contindi sunt creditate deatre Colegiul Medicilor din Romania.

(2) Perioada pentru care medicii cu drept de filpeactia sunt obliga si faci dovada efectii
numarului de credite se stabglie de Consiliul ngonal al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 9. - (1) Medicul este obligatasanune colegiul teritorial in care este inscris in temrde 10 zile de la
apariia unei situdi de incompatibilitate preizute de lege.

(2) Situgia de incompatibilitate se confighsau se infirrd de o comisie numitde prgedintele colegiului
teritorial, al@tuita din 3 medici primari.

(3) Existena situaiei de incompatibilitate atrage suspendarea draptid a exercita profesia de medic.

SECTIUNEAa3-a
Transferul in alt colegiu teritorial

Art. 10. - (1) Medicul care solicit transferul intr-un alt colegiu teritorial se vaesh in scris
presedintelui colegiului de la care dgte si se transfere.
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(2) Procedura de transfer este reglemérgeh decizie a Consiliului neonal al Colegiului Medicilor din
Romania.

SECTIUNEA a4 -a
Suspendarea calétii de membru al Colegiului Medicilor din Romania

Art. 11. - Calitatea de membru al Colegiului Medicilor dRoméania se suspeiid

a) la cererea scrisa medicului;

b) in caz de neplatotak sau paiala a cotizaiei profesionale timp de 6 luni de la scagiepari la
achitarea integrala datoriilor;

c) daa medicul nu realizeaznumirul minim de credite de eduga medicai contint stabilit de
Consiliul naional al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 12. - (1) La cerere, membrii Colegiului Medicilor din Romamare dorescsntrerug pe o durat
de pad la 5 ani exercitarea profesiei de medic pot salisuspendarea calii de membru pe acea
durat. Cererea se va depune anterior perioadei soécitat

(2) Cererea de suspendare a &glile membru al Colegiului Medicilor din Romaniadepune la
colegiul teritorial Tn a@rui evidena se afi mediculsi se soltioneaz de dtre biroul colegiului teritorial.
(3) Decizia emis de biroul colegiului teritorial se comugiimmedicului, Colegiului Medicilor din
Romania, Ministerului Satatii, directiei de @inatate publi@ judgene sau a municipiului Bucute casei
de asiguiri de ginatate judeenesi unitatii cu care medicul are raporturi de mérsau colaborare.

Art. 13. - (1) Neplata cotizgei datorate Colegiului Medicilor din Romania pgerioad de 6 lunisi

dupi atenionarea scrisa medicului dedre consiliul colegiului teritorial atrage susperetacaliéitii de
membru al colegiului p@na plata cotizgei datoratesi a penalititilor aferente.

(2) Suspendarea caliti de membru al Colegiului Medicilor din Romaniag®pune de comisia
administrativ financiar - contaliil printr-un referat adresat biroului consiliului, haza &ruia se dispune
cercetarea disciplinaia medicului restarer.

(3) Decizia de suspendare prorath de comisia de disciplinse comunig medicului, Colegiului
Medicilor din Romania, Ministerului#atatii, diregiei de sinatate publid@ judgene sau a municipiului
Bucursti, casei de asigar de ginatate judgenesi unitatii cu care medicul are raporturi de marsau
colaborare.

(4) Revocarea suspeird se face prin decizia comisiei de discigljfin cazul in care medicul face dovada
achitrii cotizatiei restantei a penalisitilor datorate, decizie care se comumpersoanelor meionate la
alin. (3).

Art. 14. - (1) Medicilor care nu realizedzpe parcursul a 5 ani ndnul minim de credite de eduga
medicaf continu, stabilit de Consiliul ngonal al Colegiului Medicilor din Romania, li sespend
dreptul de libet practi@ pari la realizarea nuanului de credite necesar.

(2) Suspendarea cadliti de membru al Colegiului Medicilor din Roméaniag®pune de comisia de
avizari, printr-un referat adresat biroului consiliulim, baza &ruia se dispune cercetarea disciplinar
medicului.

(3) Decizia de suspendare prorath de comisia de disciplinse comunig medicului, Colegiului
Medicilor din Romania, Ministerului#atatii, diregiei de sinatate publid@ judgene sau a municipiului
Bucursti, casei de asigar de ginatate judeenesi unitatii cu care medicul are raporturi de marsau
colaborare.

(4) Revocarea suspeird se face prin decizia comisiei de discigljfin cazul in care medicul face dovada
realizirii numarului minim de credite de eduga medicai continu, decizie care se comuaic
persoanelor meionate la alin. (3).
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Art. 15. - Pe durata suspeird calitatii de membru al Colegiului Medicilor din Roméaniasespend
drepturilesi obligatiile ce decurg din prezentul statut.

SECTIUNEA a5-a
Incetarea calititii de membru al Colegiului Medicilor din Roméania

Art. 16. - (1) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor dinrRé@nia incetedzin urmitoarele cazuri:

a) la cererea titularului, prin rentarea scri% la calitatea de membru;

b) prin deces;

c) in cazul intreruperii activtii pe o durai mai mare de 5 ani;

d) prin retragerea caliti de membru, cu titlu de sasiene disciplina&, pronunat prin decizia
comisiei de discipliaisi ramas definitiva.

(2) Retragerea caiitii de membru al Colegiului Medicilor din Roméaniaevpaz de drept pe durata
stabilita de instatele judedtoresti prin hotirare definitiva cu privire la interzicerea exerditi profesiei.
(3) incetarea calitii de membru al Colegiului Medicilor din Romaniamstai prin decizie a biroului
consiliului colegiului teritorial. Decizia este exgoriesi va fi inscrig, in mod corespurior, in
Registrul unic al medicilor.

Art. 17. - (1) Reinscrierea in cadrul Colegiului Medicilor dinrRé@nia se face in conilie legii.

(2) Reluarea activitii profesionale du o intrerupere a exeréiti profesiei pe o perioadmai mare de 5
ani se face numai dapeatestarea competenprofesionale a medicului, in coride si dupa
metodologia stabilit prin decizie a Consiliului neonal al Colegiului Medicilor din Romania.

SECTIUNEA a6 -a
Registrul unic al medicilor

Art. 18. - Registrul unic al medicilor va cuprinde:

a) numelesi prenumele medicilor cu drept de exercitare agsief;

b) titlul de calificare sau stadiul pr&gii profesionale (medic cu competerlimitate, medic
rezident, medic specialist etc.);

C) competete si supraspecialii;

d) locuri de mung;

e) restrangeri ale dreptului de a profesa, inclusie dispuse de instgate de judecétsau organele
de urnirire penai,

f) situgiile de intrerupere a activiii profesionale;

g) alte memgiuni relevante, stabilite prin decizie a Consiliuhational al Colegiului Medicilor din
Romania.

Art. 19. - Refuzul inscrierii, al reinscrierii sau al nfieerii datelor in Registrul unic al medicilor se
contesi de cétre medic la consiliul colegiului teritorial ahmi membru este. Decizia consiliului
colegiului teritorial poate fi contestalia Consiliul naional al Colegiului Medicilor din Romania, in
termen de 30 de zile de la data comaicContestéia este suspengide executare.

CAPITOLUL IV
Exercitarea profesiei de dtre medicii cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene (UE), &
unui stat apartinand Spaiului Economic European (SEE), ai Confedergiei Elvetienesi de citre
medicii cefateni ai unui stat tert pe teritoriul Romaniei

Art. 20. - (1) Medicii cetiteni staini care indeplinesc congdie prevazute de lege in vederea exeidit
profesiei cu caracter permanent se inscriu in adlégyitorial Tn aceleg condiii casi cetatenii romani,
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dobandind calitatea de membri ai Colegiului Medicdin Romania.
(2) Acsstia vor fi inscrgi in Registrul unic al medicilor.

Art. 21. - (1) In cazul exercitrii profesiei de medic cu caracter ocazional sawpterar, medicii céteni
straini sunt exceptade la obligaéia de a se inscrie in colegiul teritorial, exerutfprofesia pe baza
avizului de practig temporak sau ocazionaleliberat de Colegiul Medicilor din Romania.

(2) Acordarea avizului in vederea exefgitprofesiei cu caracter temporar sau ocaziondhse potrivit
unei metodologii stabilite de Consiliul ti@nal al Colegiului Medicilor din Romania.

(3) Medicii cetiteni staini care §i destisoati activitatea in Romania in baza unui aviz de practi
temporai sau ocaziondla profesiei vor fi mejionai intr-un registru special.

Art. 22. - Pe durata exerdtti profesiei pe teritoriul Romaniei, medicii @gtni stéini se supun
dispoztiilor cu caracter profesional, regulamentar ori adstrativ ale califi@rilor profesionale care
definesc profesiai utilizarea titlurilor, dispoaziilor cu privire la faptele profesionale grave cafecteaz
directsi specific protegia si securitatea consumatorilor, prezentului stataii@ui de deontologie
medicad, regulamentelor profesigi deciziilor organelor de conducere ale corpulwfesional al
medicilorsi raspund disciplinar Tn acelgiacondiii cu cele presizute de lege pentru medicii gni
romani membri ai Colegiului Medicilor din Romania.

CAPITOLUL V
Mecanismul de alerg

Art. 23. - Colegiul Medicilor din Roméania informeaautorititile competente din toate celelalte state
membre ale Uniunii Europene, ale unui stat gpand SEEsi ale Confedengei Elvetiene cu privire la
medicii cérora li s-a restrans sau interzis dée autorifitile sau instatele judeétoresti naiionale &

A A A

profesionale.

Art. 24. - Colegiul Medicilor din Romania transmite infortile mertionate prin aleé in cadrul IMI, cel
tarziu in termen de 3 zile de la data adoptieciziei de restrangere sau interzicere, Treffime sau in
parte, a exerditii unei activitti profesionale deatre profesionistul inh cadz Aceste informgai se
limiteaz la:

a) identitatea medicului in cafiiznumele, prenumelkg data naterii;

b) calificarea cu care acesta exar@tofesia de medic;

c) informaii cu privire la autoritatea sau instamaionak care adopthotrarea privind
restrangerea sau interdeg

d) sfera de aplicare a resti@ sau interdigei;

e) perioada Tn cursukiceia se aplig restrigia sau interdiga.

Art. 25. - Cel tarziu in termen de 3 zile de la data adtogtotararii instanei, Colegiul Medicilor din
Romania, in calitate de autoritate competenstatului membru interesat, informaatorititile
competente ale tuturor celorlalte state membre, gdarti in cadrul IMI, despre identitatea
profesiongtilor care au solicitat recungtarea califi@rilor de medicsi, respectiv, de medic specialigin
cazul @rora instagele romane au constatatau ficut uz, in acest scop, de titluri falsificate dbficare
profesional.

Art. 26. - Prelucrarea datelor cu caracter personal indasmhimbului de inform@ se realizeax cu
respectarea prevederilbegii nr. 506/2004rivind prelucrarea datelor cu caracter persenalotegia
vietii private in sectorul comunigdor electronice, cu modifidrile si completirile ulterioaregsi a
prevederiloiLeqii nr. 677/200Jpentru protega persoanelor cu privire la prelucrarea datelocamacter
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personaki libera circulaie a acestor date, cu modifide si completirile ulterioare.

Art. 27. - Atunci cand expir o interdigie sau o restrite menionat la art. 23, Colegiul Medicilor din

Romania informeaizfara intarziere autoritile competente din celelalte state membre, oeénd data
expirarii si orice al& schimbare ulterioara respectivei date.

Art. 28. - Medicii pentru care Colegiul Medicilor din Romarransmite alerte celorlalte state membre
sunt informa n scris cu privire la deciziile de algérconcomitent cu declaareasi derularea procedurii
de aleri.

Art. 29. - (1) Medicii prevazui la art. 28 au posibilitatea de a contesta de@giand aplicarea
mecanismului de aleria instama de contencios administrativ compeiiepbtrivit legii, sau pot solicita
Colegiului Medicilor din Romania rectificarea urasitfel de decizii.

(2) In cazul in care alerta transmiselorlalte state membre se dovgde fi neintemeiét medicul in
cauz poate okine despgubiri legate de orice prejudiciu cauzat de ace@steondiiile legii. In aceste
cazuri, decizia privind alerta poate ¢ioe precizareaacface obiectul unor proceduri ifdte de étre
profesionist.

Art. 30. - Datele privind alertele pot fi prelucrate in It timp cat sunt valabile. Alertele se radiar
termen de 3 zile de la data adoptdeciziei de revocare sau de la expirarea intged ori restrigiei
mertionate la art. 23.

Art. 31. - In vederea realizii atributiilor Colegiului Medicilor din Romania préxzute de lege, colegiile
teritoriale au obligga de a comunica acestuia, in termenul cel mat pasibil, toate datelg
informatiile detinute, necesare pentru realizarea schimbului aenmdii prin mecanismul de alext

CAPITOLUL VI
Structura organizatorica

e SECTIUNEA 1 Dispoztii generale
e SECTIUNEA a 2 - aOrganizareai functionarea Colegiului Medicilor din Romania
e SECTIUNEA a 3 - aOrganizareai functionarea colegiilor teritoriale

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 32. - (1) Corpul profesional al medicilor este organizatikel ngional, in cadrul Colegiului
Medicilor din Romania, iar la nivelul jugkdor, respectiv al municipiului Bucuite se organizeaisi
functioneaz cate un colegiu teritorial al medicilor din ungatadministrativ - teritorialrespectiy.
(2) Colegiile teritoriale au personalitate jurigligpatrimoniusi buget propriu de la data constitugii
inregistérii la administraia financias.

Art. 33. - (1) Intre Colegiul Medicilor din Romanig colegiile teritoriale existraporturi de autonomie
fungionala, organizatorig si financia@ care se stabilesc conform dispotar legii si prezentului statut.
(2) Ele vor avea la bézin ceea ce prigée organizarea functionarea, autonomia organismelor locale,
respectarea principiului democratic n luarea diwizsi in indeplinirea atribgilor stabilite de legai de
prezentul statut.

(3) Niciun colegiu teritorial nu poate futigna Tn afara Colegiului Medicilor din Romania.

SECTIUNEAaZ2-a
Organizareasi functionarea Colegiului Medicilor din Roméania
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Art. 34. - (1) Sediul Colegiului Medicilor din Romania este Tnmuaipiul Bucursti.

(2) Denumirea, emblema Colegiului Medicilor din Ron@rsediuki codul fiscal vor fi inscrise in toate
documentele, acteke inscrisurile care emarde la acesta.

(3) Emblema cotinand sigla Colegiului Medicilor din Romania esteyazuta in anexacare face parte
integrand din prezentul statut.

e SUBSETIUNEA 1 Organele de conducere la nivetional
e SUBSETIUNEA a 2 - aAtributiile comisiilor de lucru ale Consiliului mianal
e SUBSECTIUNEA a 3 - aPersonalul

SUBSECTIUNEA 1
Organele de conducere la nivel ngonal

Art. 35. - La nivel naional, organele de conducere ale Colegiului Mediailin Romania sunt:

a) Adunarea generahaionak;
b) Consiliul naional;

c) Biroul executiv;

d) presedintele.

Art. 36. - (1) Adunarea generahaionak a Colegiului Medicilor din Romania, denugih continuare
Adunarea generah nationala, este alatuita din membrii Consiliului ngonal al Colegiului Medicilor

din Romanissi din reprezentamnai fiecarui colegiu teritorial, alg potrivit Regulamentului electoral
aprobat de Consiliul m@anal al Colegiului Medicilor din Roméania.

(2) Norma de reprezentare a colegiilor teritorialdtlunarea generahaionak este de 1/200 de membri.
(3) Reprezentan in Adunarea generahaionali sunt algi pe o durat de 4 ani.

(4) Propotional cu nundrul de medici inscsi in evidena colegiului teritorial se aleg 3 - 11 membri
supleam.

Art. 37. - Adunarea genetrahaionali are urnitoarele atribtii:

a) adopt Statutulsi Codul de deontologie medidal

b) aprold modificarea acestora;

c) aproki proiectul bugetului de venitugi cheltuielisi descarg de gestiune Consiliul manal
pentru anul fiscal incheiat;

d) alege dintre membriiascomisia de cenzori;

e) adopi declaraii care 4 reflecte pozia Colegiului Medicilor din Roméania cu privire la@ecte
de interes general In ceea ce piggrofesia de medic ori statutul medicului Tn statie.

Art. 38. - (1) Adunarea generahgionak adopi hotarari in prezeta a cel ptin doua treimi din nunarul
membirilor &i, cu majoritate simglde voturi.

(2) Daa la prima convocare nu se realizéapndiia de cvorum, dupl0 zile se va organiza o alt
sedina, cu aceeq ordine de zi, care va putea adoptairi, indiferent de nugérul membrilor prezef,
cu excega situaiilor prevazute la art. 37 lit. agi b), pentru care este necasaondiia de cvorum
prevazuti de lege.

(3) Adunarea generahaionak se intrungte insedina ordinaé in primul trimestru al anului In cugsin
sedine extraordinare ori de céate ori este nevoie.

Art. 39. - Adunarea generahaionali este condusde prgedintele Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 40. - (1) Adunarea generahgionak este convocétde Gitre:
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a) presedintele Colegiului Medicilor din Romania;
b) 3 dintre membrii Biroului executiv al Consiliulogional al Colegiului Medicilor din Romania;
¢) o treime din membrii Consiliului p@nal al Colegiului Medicilor din Romania.

(2) Convocarea Aduimii generale ngonale Tnsedina ordina se face cu cel pim 30 de zile inainte de
datasedinei, iar in cazuedinelor extraordinare, cu cel pa 7 zile inainte. Odétcu convocarea se
transmitesi ordinea de zi gedinei aprobat de Consiliul ngonal.

(3) Membrii Aduririi generale ngonale vor comunica inainte cu 15 zlerespectiv, 3 zile inscrierea la
cuvant, pentru subiectele aflate pe ordinea desedaxei sau pentru alte subiecte ce urndeaii inscrise
la capitolul diverse,afa a fi ingiadit dreptul de a se inscrie la cuvanin timpul sedinei.

Art. 41. - (1) Consiliul naional al Colegiului Medicilor din Roméania, denurimtcontinuareConsiliul
national, este al&tuit din cate un reprezentant al fieai jude;, 3 reprezentgnai municipiului Bucurgti
si cate un reprezentant al medicilor din fiecareistersi institutie centrad cu rgea sanitar proprie. in
afai de acstia, Consiliul n@onal poate fi asistat, cu rol consultativ, de aitaeprezentant al
Academiei deStiinte Medicale, al Ministerului #atatii, al Ministerului Muncii, Familiei, Protgei
Socialesi Persoanelor Varstnicg al Ministerului Justiei.

(2) Reprezentan in Consiliul naional sunt alg pe o perioasl de 4 ani deare membrii consiliilor
colegiilor teritorialesi reprezentatii acestora in Adunarea gendragionak, intrunii intr-o sedina
comura.

(3) Cheltuielile cu deplasarea, indemniaadesedina si diurna reprezentator pentrusedinele
Consiliului naional vor fi suportate deatre colegiile teritoriale aiaor reprezentansunt.

(4) Reprezentai in Consiliul naional vor fi remunerg pentru activitatea efectidesfisurat in cadrul
comisiilor de lucru ale Consiliului ianal al Colegiului Medicilor din Romania pr&ute de prezentul
statut. Cheltuielile de deplasare, indemn&desedina si diurna reprezentaitor, aferente acestor
activitati, vor fi suportate din bugetul Colegiului Mediaildin RoméaniaSedinele comisiilor de lucru ale
Consiliului naional vor fi convocate de Biroul executiv al Condili naiional al Colegiului Medicilor
din Romania.

Art. 42. - (1) Consiliul naional se intrunge legal in prezea a cel ptin dou treimi din nunarul
membirilor cu drept de vat ia decizii cu majoritate simplde voturi.

(2) Deciziile Consiliului ngonal sunt obligatorii pentru colegiile teritoriafepentru tgi medicii care
practia profesia de medic in Romania.

Art. 43. - Reprezentaii in Consiliul naional care nu fac parte din organele teritorialeoeducere vor
participa cu rol consultativ lgedinele acestor organisme de la nivel jigdan, respectiv din municipiul
Bucursti, fiind anuniati din timp cu privire la ordinea de zi, data, erdocul unde se vor desfura
respectivelgedine.

Art. 44. - (1) Consiliul naional se intalnge Tnsedine ordinare o datpe luri sau irsedine
extraordinare ori de céate ori este nevoie.

(2) Sedinele sunt convocate détee prgedintele Biroului executiv al Consiliului fianal al Colegiului
Medicilor din Romania.

Art. 45. - Convocarea membrilor Consiliului f@nal se va face, dégaz, prin:

a) scrisoare recomandatu confirmare de primire;

b) fax la sediul colegiului teritorial ahoui membru este respectivul reprezentant sau kateai ori
institutia la care reprezentantyl desfisoai activitatea;

c) e-mail.
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Art. 46. - (1) Convocarea se va face cu cefipd zile inaintea datgedinei Consiliului ngional.
(2) Materialele ce vor urma a fi supuse dezbateritarfigrimise prin intermediul pgei electronicei pot
fi publicate pe site-ul Colegiului Medicilor din R@nia.

Art. 47. - Consiliul naional realizeaz atribuiile previzute de lege, de prezentul staiude hotrarile
Adunirii generale ngonale.

Art. 48. - Consiliul naional stabilgte strategiagi planul anual de contrgl supraveghere a modului de
exercitare a profesiei de medic.

Art. 49. - Consiliul naional defingte caracterul temporar sau ocazional al aétivigi aproli

metodologia de avizare a exeiicittemporare, ocazionale, in scop didagtiocazional, de instruire,
informaresi schimb de experia#, a profesiei de medic détoe medicii care nu au calitatea de membru al
Colegiului Medicilor din Romania, n aplicarea peeterilor legale.

Art. 50. - In cadrul Consiliului ngonal, pentru realizarea atrifiilor, functioneaz urmatoarele comisii
de lucru:

a) Comisia de studii strategii de dezvoltare;

b) Comisia profesionalstiintifica si de invatamant;

c) Comisia economico - socigdi de asiguiri de sinatate;
d) Comisia de imagine, rglainternesi externe;

e) Comisia de aviri;

f) Comisia de eticsi deontologie profesiona|

g) Comisia de jurisdige profesional;

h) Comisia administrativsi financiar - contabd.

Art. 51. - (1) In fundie de necesitile concrete, Consiliul n@nal poate aproba Infijarea unor comisii
de specialitate ori consultative.
(2) Aceste comisii pot avea activitate permafesaiL temporar

Art. 52. - Materialele supuse spre aprobare Consiliulgional vor fi avizatei fundamentate deitre
comisia de lucru competeint

Art. 53. - (1) Corespunator acestor comisii de lucru ale Consiliulutioaal, in cadrul Colegiului
Medicilor din Romania funtoneaz departamente ca structuri tehngcadministrative. Un departament
poate fungona pentru una sau mai multe comisii.

(2) Departamentele vor fi conduse dere unul dintre membrii Biroului executiv al Conslui najional

al Colegiului Medicilor din Romanigi, in funaie de nundrul de posturgi schema de personal aprabat
de atre Consiliul ngional, vor fi asigurate cu personal tehnic de sgeate sau administrativ.

(3) Consiliul naional va aproba regulamentele de organizafenctionare a comisiilor, la propunerea
acestora.

Art. 54. - Biroul executiv al Consiliului nagonal al Colegiului Medicilor din Roméania, denurint
continuareBiroul executiv, este format dintr-un pgedinte, 3 viceprgdinti si un secretar general, aie
n mod individual de are Consiliul ngonal dintre membrii &.

Art. 55. - (1) Biroul executiv se intruée legal in prezea a 3 dintre membriias si ia decizii valabile cu
votul a cel ptin 3 membri.

(2) Biroul executiv se intrugée o dai pe aptaimari sau ori de cate ori este cazul, la cereregeprstelui
ori a cel ptin 2 dintre membrii &.
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Art. 56. - (1) Membrii Biroului executivdi pot exprima votul asupra unei decigiprin corespondes,
inclusiv in format video sau electronic, in situexcepgionale.

(2) Votul exprimat in condiile alin. (1) se va consemna in procesul - vedbgkdinei, iar membrul
Biroului executiv va certifica sub se#taora, la urmitoareasedina, modalitatea de exprimare a votuui
natura acestuia, respectiv pozitiv sau negativ.

Art. 57. - Atributiile Biroului executiv sunt uriatoarele:

a) asigun activitatea permanena Colegiului Medicilor din Romania;

b) aproli angajarea de personahsigus exectia bugetului Colegiului Medicilor din Romania;
c) intocmate raportul anual de activitagegestiune, pe care il supune spre aprobare Colusili
naional,

d) accepi donaiile, legatelesi sponsorizrile facute Colegiului Medicilor din Romania;

e) execud hotararile Aduririi generale ngonalesi ale Consiliului néonal,

f) decide declayarea sau nedeclgarea anchetei disciplinare impotriva membrilor aedar de
conducere de la nivelul colegiilor teritoriale, &cepia membrilor in adunarea general
colegiului teritorial,

g) stabilate si mengine relaiile interngionale ale Colegiului Medicilor din Romania cu angane
similaresi cu foruri decizionale in ceea ce pritejurisdigia profesional, eticasi deontologia
medica;

h) elaboreaz si supune spre avizare Consiliuluitimamal proiectul bugetului de venituii cheltuieli
pe baza bugetelor locale;

i) Tndeplingte orice alte sarcini stabilite détee Consiliul ngonal;

) informeaz Consiliul naional cu privire la deciziile emise intgedinele consiliului.

Art. 58. - Biroul executiv coordoneaactivitatea comisiilor de lucru ale Consiliuluitimaal si a
departamentelor care fumneaz in structura acestora, dupum urmeax

a) presedintele coordonedZComisia de studii strategii de dezvoltarg Comisia de imagine,
relaii internesi externe;

b) vicepraedinii coordonea comisiile profesional stiintifica si de invitaméant, economico -
sociak si de asiguiri sociale de anatate, de etigsi deontologie profesionaki de jurisdigie
profesionai;

c) secretarul general coordong#&zomisia de avizi si Comisia administrativsi financiar -
contabik.

Art. 59. - In exercitarea mandatului, membrii Biroului extie vor primi o indemnizge lunas al cirei
cuantum va fi aprobat de Consiliultioanal.

Art. 60. - Prgedintele Biroului executiv este geglintele Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 61. - Prgedintele coordoneéintreaga activitate a Colegiului Medicilor din Ranfasi are
urmatoarele atribtii principale:

a) reprezini Colegiul Medicilor din Romania in relde cu persoanele fizicg juridice dintara si
din st@inatate;

b) incheie contractg convenii in numele Colegiului Medicilor din Roméania curaparea Biroului
executiv;

c) convoad si conducesedinele Aduririi generale ngonale, Consiliului naonal si ale Biroului
executiv;
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d) duce la indeplinire deciziile Biroului executivoisiliului ngional, precumnsi hotararile Aduririi
generale ngonale date in sarcina siarezolva problemelssi lucrarile curente;

e) este indreftit sa primeasd, Tn forma scris, si sa conteste toate deciziile adoptate de comisiile de
disciplind impotriva membrilor Colegiului Medicilor din Romian

f) propune domeniile de interes pentru inanea comisiilor de lucru ale Consiliuluitianal;

g) angajeaz personalul de specialitafeadministrativ, cu aprobarea Biroului executiv;

h) indeplinate orice ali sarcira stabiliti de atre Consiliul nsional ori de &tre Biroul executiv.

Art. 62. - (1) Presedintele Biroului executiv semneagentru conformitate deciziile Biroului executiv,
Consiliului naional, precunsi hotararile Aduririi generale ngonalesi are drept de senitura in bané.
(2) In lipsa sa, predintele Biroului executiv poate mandata pe orictinere membrii Biroului executiv
pentru a realiza compet@he care ii revin sau numai o parte din acestea.

SUBSECTIUNEAaZ2-a
Atribu tiile comisiilor de lucru ale Consiliului national

Art. 63. - Comisiile de lucru ale Consiliului fianal indeplinesc atriliile stabilite de prezentul statut
sau stabilite prin hatare a Consiliului ngonal.

Art. 64. - Comisia de studii strategii de dezvoltare exerciirmatoarele atribtii principale:

a) analizeai situgia personalulusi a serviciilor medicale, precugnevoluia profesiei medicale in
Romania;

b) propune strategigi planul anual de contrgl supraveghere a modului de exercitare a profegei
medic;

C) propune obiective strategice, progragnproiecte de dezvoltarg restructurare a activfii
Colegiului Medicilor din Romania;

d) monitorizeai si realizeaz proiecte in domeniul de competgal Colegiului Medicilor din
Romania;

e) elaboreaz informari pentru Biroul executigi Consiliul ngional,

f) realizeaZ sinteze in legtura cu aplicarea sistemului normativ Th materie prioiesh si propune
Consiliului naional si Biroului executiv adoptareaasurilor strategice efective pentru modificarea
si adoptarea actelor normative in beneficiul sagietomansti si al corpului medical din Romania.

Art. 65. - (1) Comisia profesionalstiintifica si de Tnvitamant urnareste si controlea in activitatea sa
realizarea obiectivelor profesionale ale mediaidior Romania, prin programe de edtieanedicai
continu, specializare, stabilireg cresterea standardelor de praétjprofesional in vederea asiganii
calitatii actului medical Tn unittile sanitare, indiferent de forma de organizareddgsiei.

(2) Comisia profesionalstiintifica si de Tnvatamant §i desfisoar activitatea pe uritoarele diregi:

a) educaie profesional continug;

b) examenei concursuri;

c) invatamant profesionaji alte forme de pregire profesiona,
d) stiinte profesionale.

(3) In realizarea competezior sale, Comisia profesionagtiintifica si de invitamant are urriitoarele
atribuii:

a) acordi aviz consultativ ghidurilogi protocoalelor de practiaonedical elaborate de comisiile de
specialitate ale MinisteruluiaBatatii;

b) colaborea cu Ministerul Snatatii la elaborarea tematicilgr a metodologiilor concursurila
examenelor pentru medici;
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c) promoveati ridicarea continéia nivelului profesional, facilitand participareaducilor la
programe de perf@onare profesionaldin tard sau din s#tinatate;

d) sprijina organizarea de manifé@stprofesionalesi stiintifice prin stabilirea sistemului procedural
de evaluare a activifilor de educge medicai contindi a medicilor, precurgi a criteriilor si
normelor de acreditare, respectiv creditare a fonior si formelor de eduagée medicai continu;

e) elaboreaz programssi standarde de evaluare profesianariodic;

f) participa, impreu cu Ministerul Educgei Nationalesi Cercetrii Stiintifice si cu Ministerul
Sanatatii, la stabilirea nurirului anual de locuri Tn uritile de Tnvitamant superior de profil medical
acreditate, precusi a nundrului de locuri in rezideat;

g) colaboreaZ cu structurile de specialitate din Ministerdh&tatii in procesul de recungizre
profesional a titlurilor de calificare;

h) verifica certificatele de competenlingvistica pentru absolvei facultitii de medicira care au
absolvit in ali limba si acrediteaz instituiile care elibereazcertificatele de competenlingvistica.

Art. 66. - (1) Comisia economico - sociigdi de asigudri de ginatate sugne interesele economige
sociale ale corpului profesional din Romania incpsul de negociere a cotitior privind furnizarea
serviciilor medicale in retege cu casele de asigiirde ginatate.

(2) Comisia economico - socigdi de asigudri de ginatate reprezirit medicii care lucredzin sistemul de
asigudri de ginatate, urnarind agpirarea drepturilor, intereselgira demniitii profesiei de medic, precum
si eliminarea oriérui fel de ingerie Tn exercitarea actului profesional.

(3) Comisia economico - sociadi de asiguiri de ginatate supravegheazlesfisurarea raporturilor dintre
medicii care lucreaiin sistemul de asigén de sinatate sau in sistem privat, pe de-o paitangajatori
sau parteneri contractuali, pe dei@larte, luand toate #aurile care se impun pentru asigurarea l#ert
profesieisi a agirarii statutului medicului in societate, inclusiv ptvire la raportul dintre importaa
sociak a activittii profesionalesi veniturile medicului.

(4) Presedintele Comisiei economico - socigiele asiguiri de ginatate impreud cu Biroul executiv
reprezind membrii gi la elaborareai negocierea contractului - cadru, precsira normelor de acordare a
asisterei medicale in domeniul asiguor sociale de aatate.

(5) La nivel local, reprezentarea se va realiza pa lpancipiilor autonomiei organizatorice, fuitnale

si financiare.

(6) Comisia economico - sociigdi de asigudri de ginatate are urritoarele atribgii:

a) colaboreaz cu Ministerul Snatatii la elaborarea reglemeimiior din domeniul asigdirilor

sociale de aatate;

b) participi la negocierile privind normele de acordare a esist medicale in domeniul asiguilor
sociale de aatate;

c) i asist pe membrii colegiului la incheierea contractetalividuale privind furnizarea de servicii
profesionale;

d) reprezind si apara interesele medicilor care dégbari activitati medicale in cadrul sistemului de
asigudri sociale de anatate;

e) oferd consultai de specialitate cu privire la incheierea, exapessi incetarea contractelor
privind furnizarea de servicii profesionale in addristemului de asigér de sinatate;

f) intervine prompgi agioneaz prin toate mijloacele legale atunci cand suniltate drepturile
membrilor colegiului, ce decurg din incheieseaxecutarea contractelor privind furnizarea de
servicii medicale;

g) promoveai interesele membirilor colegiului in cadrul asigior de aspundere civd
profesionai;

h) sprijina instituiile si agiunile de prevederg asistea medico - social pentru medicgi familiile
lor;

i) asigui Tndeplinirea formalitilor de publicitate preazute de lege, in vederea vanizspaiilor cu
destinaie de cabinete medicagésau preldrii activitatii praxisurilor.
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(7) Prin intermediul Comisiei economico - sociglele asiguiri de sinatate de la nivel judean sau al
municipiului Bucursti, Colegiul Medicilor din Romania contribuie lagbejarea membrilogi a familiilor
acestora prin acordarea, in limita posibiiior, de ajutoare materiale.

Art. 67. - (1) Comisia de imagine, rglainternesi externe are ca obiectiv realizareaakegilor dintre
Colegiul Medicilor din Romaniai structurile guvernamentale, neguvernamentaletgune, ngonale sau
interngionale. Relda cu publiculsi mass - media se asigyprin intermediul unui pu#tor de cuvant sau
al presedintelui acestei comisii.

(2) Comisia de imagine, rglainternesi externe are ur#itoarele atribtii:

a) promoveaz si stabilete relaii pe plan extern cu institu si organizaii similare;

b) menine relaia cu organismele similare integi@ale, precungi cu organismele interne sau
externe la care Colegiul Medicilor din Roméania esthat;

c) menine relaia cu mass - media adopt pozkii fata de diferite evenimente;

d) monitorizeaz stirile aparute in mass - medig semnaleaz Biroului executiv situgile de natui
a inalca prestigiul profesiei de medic, al corpului msibnalsi, respectiv, al membriloras

Art. 68. - Comisia de eticsi deontologie profesionalare urnitoarele atribtii:

a) urmareste evoluia practicii medicalgi a modului de aplicare a principiilor etigenormelor
deontologice;

b) analizeaz evoluia normelor deontologice Tn practica eurogegmnterngionak;

c) face propuneri de modificare a Codului de deowfielonedical;

d) stabilete si reglementeakzregimul de publicitate a activiilor medicale;

e) propune modaliti de diseminare, insire si control al respeétii normelor deontologice deite
membrii Colegiului Medicilor din Romania, in spdaile ctre cei sangonai disciplinar.

Art. 69. - (1) Comisia de jurisdige profesional participi la judecarea cazurilor de abateri de la normele
de eti@ profesional, de deontologie medica$i de la regulile de bunpractia profesional, in calitate de
organ de cercetare disciplidiar

(2) Comisia de jurisdige profesional are urnatoarele atribtii:

a) desfisoaa ancheta disciplinarin cazul plangerilor f& de care Biroul executiv a dispus
declargarea anchetei, respectiv, contesfidor formulate impotriva deciziilor emise de comlesde
disciplini ale colegiilor teritoriale;

b) constituie dosarul de anchetisciplinaé si administrea probatoriul necesar in vederea
soluionarii cauzei;

c) intocmate referatul cu propunerea de ganare a cauzei sugine agiunea disciplinat in faa
Comisiei superioare de discipiin

(3) Instrumentarea cazurilor ce constituie abatergplisara se face in temeiul legii, al prezentului statut,
al Codului de deontologie mediéai al regulamentului organizii si deshsurarii activitatii comisiilor de
disciplina, aprobat prin decizie a Consiliuluittanal al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 70. - Comisia de aviri are ca obiectiv impunerea unor standaidwiterii de asigurare a caliii
actului profesional pe teritoriul Romaniei. In acesns, comisia indepligte urmitoarele atribtii
principale:

a) propune Consiliului n@onal metodologia de eliberare a certificatelomtembru al Colegiului
Medicilor din Romania;
b) propune Consiliului nonal metodologia de atestare a onorafilisi moralitatii profesionale a
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membrilor Colegiului Medicilor din Romania;

c) propune norme privind administrarea Registrulucwh medicilor, inclusiv privind publicarea
acestuia pe pagina de internet;

d) propune norme de saianare a cererilor medicilor cgéni staini privind acordarea avizului de
practic temporad ori ocazional in Romanigi avizeaa raportul trimestrial care se Thaintéaz
Ministerului Sinatatii cu privire la nunarul medicilor care beneficiaale aceste avize;

e) elaboreaz criteriile si standardele de dotare a cabinetelor de ptantedicak independerit pe
care le supune spre aprobare Ministerubinagitii;

f) propune Consiliului ngonal metodologia de acordare a avizelor de i@ a cabinetelor
medicale private, indiferent de forma lor juri@iprecunsi a punctelor secundare de lucru;

g) avizeaZ raportul trimestrial care se naintéadinisterului Sinatatii privind situgia numerié@ a
membrilor 4i, precumsi a evenimentelor Tnregistrate in domeniul autwiizcontroluluisi
supravegherii profesiei de medic.

Art. 71. - Comisia administrativsi financiar - contab#l are urnitoarele atribii:

a) asigua asistera juridici in domeniul financiar - contabil;

b) gestioneax patrimoniulsi tine evidema financiar - contakit

c) verifica stadiul de colectare a cotiiibor datorate de colegiile teritoriale conform leg@recumsi
a altor venituri;

d) fundamenteaizsi propune Consiliului ngonal nivelul cotizgiei de membru al Colegiului
Medicilor din Romania;

e) fundamenteaizproiectul bugetului de venitugi cheltuieli;

f) fundamenteaisi propune Biroului executiv necesarul de persomrabxiectie;

g) semestrial, fundamenteag propune spre aprobare Consiliulukioaal cuantumul
indemnizaiilor membrilor Biroului executiv, membrilor comitr de lucru ale Consiliului rgonal
si membrilor Comisiei superioare de disciglin

SUBSECTIUNEA a3 -a
Personalul

Art. 72. - In limita numirului de posturi aprobat déitee Consiliul ngional si a schemei de organizagie
fungiionare, Biroul executiv, in fuie de necesitile concretssi in baza notei de fundamentare a
Comisiei administrativei financiar - contabile, angajeaan condiiile legii, personal de specialitate,
tehnicsi administrativ.

Art. 73. - Pentru luciri de specialitate care nu presupun o activitateiogd sau pentru consutiade
specialitate Tn anumite domenii, Biroul executiafgcontracta servicii fiite pe lucrare, temsau
proiect, cu speciaiii in domeniu.

Art. 74. - Activitatea administrativa Colegiului Medicilor din Romania este condlde un director
administrativ.

SECTIUNEAa3-a
Organizareasi functionarea colegiilor teritoriale

Art. 75. - (1) Denumirea colegiului teritorial este "Colegiul Matbr . . . . ... ... (Se completeaeu
denumirea uniitii administrativ - teritoriale in care futioneaz colegiul respectiv.)

(2) Sediul colegiului teritorial este n grd resedina de jude, respectiv in municipiul Bucugg.

(3) Denumirea colegiului teritorial, emblema ColegiMedicilor din Romania, sedigl codul fiscal vor
fi Inscrise in toate documentele, actglnscrisurile care emarde la acesta.
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Art. 76. - Colegiile teritoriale au ur#toarele atribgii:

a) participa, Tn condiiile legii, la avizarea furnizorilor de servicii ieale;

b) avizeaz infiintarea cabinetelor medicale private, indiferent denfolor juridia, si participa,
prin reprezentgnanume desemmiala concursurile organizate pentru ocuparea pibatwin
unitatile sanitare publice;

c) tin evidena membrilor;

d) elibereai si aplica viza anual pe certificatul de membru al Colegiului Medicidin Romania,
e) elibereai, la cererea medicilor insgt;i certificatul profesional curent;

f) supravegheazmodul de exercitare a profesiei dére medici;

g) soluioneaz reclamaiile formulate Tmpotriva medicilor Tnsaj

h) organizeaz cursuri de insgire a prevederilor Codului de deontologie medigahltor acte
normative care reglementeégarofesia de medic;

i) analizeaz cazurile de exercitare ilegah profesiei de medig le sesizeazorganelor competente;
J) comuni@ Colegiului Medicilor din Romania, in termenul cehi scurt posibil, toate dateje
informatile detinute, necesare pentru realizarea schimbului aenmdii prin mecanismul de aleit
k) indeplinesc orice alte atripuprevazute de lege.

e SUBSETIUNEA 1 Organele de conducere la nivel teritorial
e SUBSETIUNEA a 2 - aAtributiile comisiilor de lucru ale consiliului colegiulteritorial

SUBSECTIUNEA 1
Organele de conducere la nivel teritorial

Art. 77. - Organele de conducere la nivelul colegiilortterale sunt:

a) adunarea genetal
b) consiliul;

c) biroul consiliului;
d) presedintele.

Art. 78. - (1) Adunarea generah colegiului teritorial, denuniifin continuaredunarea generad, este
format din tai medicii cu drept de practidnscrii in colegiul teritorial.

(2) Adunarea generablege reprezenténin consiliul colegiului teritorial, reprezentgiin Adunarea
general naionali si membrii comisiei de disciplin

Art. 79. - (1) Adunarea generake intrungte in primul trimestru al anului ¥edina ordinaé si in mod
excepional Tnsedine extraordinare.

(2) Adunarea generabdop# hotirari cu majoritate simp| in prezera a dod treimi din nunarul
membirilor gi. Daci la prima convocare nu s-a realizat majoritatedaié treimi, dug dowi saptamani
se organizedzo nou sedina cu aceegd ordine de zi, care va adopta #ditri cu majoritate simp|
indiferent de nurirul membrilor prezeg

Art. 80. - Sedinele pot fi convocate de:

a) consiliu;

b) presedintele colegiului teritorial;

c) biroul consiliului colegiului teritorial;

d) o treime din nurirul membrilor colegiului teritorial.

Art. 81. - Adunarea generabkre urnitoarele atribtii:

a) alege membrii consiliului;
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b) alege reprezenté@nin Adunarea generahgionak;

c) alege dintre membriiascomisia de cenzori formatin 3 membri;

d) aprola proiectul bugetului de venitugi cheltuieli;

e)descarg de gestiune consiliul pentru anul fiscal incheiat;

f) analizeaz raportul de activitate al consiliului;

g) alege membrii comisiei de discipligi stabilgte indemnizaa desedina a acestora.

Art. 82. - Membrii consiliului colegiului teritoriagi membrii comisiei de cenzori se aleg pe o periaiel
4 ani de &tre membrii colegiului teritorial respectiv, potitiRegulamentuluelectoral, aprobat de
Consiliul naional al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 83. - (1) Consiliul colegiului teritorial, denumit in contiareconsiliul, are un nurir de membri
propotional cu nurrul medicilor inscii in evidena colegiului, la data orgariidi alegerilor, algi de
adunarea genetatonform propagilor stabilite de lege.

(2) Consiliul se intrunge insedine ordinare o datla dou luni sau irsedine extraordinare la
convocarea:

a) presedintelui colegiului teritorial;
b) a cel ptin 3 membri ai biroului consiliului;
c) unei treimi din nurirul membrilor consiliului.

(3) Consiliul lucreai in prezerga a cel ptun dou treimi din nunarul membrilor i si ia decizii cu
majoritate simgl de voturi.

Art. 84. - Principalele atribyi ale consiliilor colegiilor teritoriale sunt uritoarele:

a) conduc activitatea colegiului intsedinele aduarii generale;

b) aleg individual pe fung membrii biroului consiliului;

c) aproki regulamentul de organizagefunctionare;

d) aprola indemnizaiile lunare ale membrilor biroului consiliulgi indemnizaiile acordate
membrilor comisiilor de lucru, la propunerea birayl

e)duc la indeplinire hatarile adudrii generale;

f) aplic si urmaresc ducerea la indeplinire a #rdtrilor organelor ngonale ale Colegiului Medicilor
din Romania;

g) aleg dintre membrii lor comisiile de lucru, confoogiunii membrilor consiliului sau la
propunerea biroului;

h) atesi onorabilitategi moralitatea profesionalale membrilor inscgi in colegiul teritorial, prin
eliberarea certificatului profesional curent;

i) apira si reprezind interesele profesionale ale membrilor lor, inclusi faa instamelor
judeatoresti si a altor autoriti publice.

Art. 85. - Biroul consiliului colegiului teritorial, denurmin continuaréiroul consiliului, este format
din: presedinte, 3 viceprgdini si un secretar, afein mod individual de &@re consiliu dintre membirii
sii, In termen de maximum 5 zile de la data alegemisiliului.

Art. 86. - (1) Biroul consiliului se intrunge siptimanal sau ori de cate ori este nevoie, la soledtar
presedintelui sau a cel pin 2 dintre membrii &.

(2) Biroul consiliului lucreaz in prezer a cel ptin 3 dintre membrii & si ia decizii cu votul a cel gin
3 membri.

Art. 87. - Biroul consiliului are urriitoarele atribtii:
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a) asigua activitatea colegiului intrgedinele consiliului;

b) aproli angajarea de personahsigus exectia bugetului;

c) execud hotararile adudrii generalesi ale consiliului;

d) decide declayarea sau nedeclgarea anchetei disciplinare;

e) elaboreaz si supune spre avizare consiliului proiectul bugdtde veniturisi cheltuiel;

f) execul deciziile organelor nenale de conducesg raspunde de ducerea lor la indeplinire;
g) informeaa consiliul cu privire la deciziile emisg activitatea degkuraé intresedinele
consiliului.

Art. 88. - In exercitarea mandatului, membrii birourilomsdiilor colegiilor teritoriale vor primi o
indemnizaie luna#, al cirei cuantum va fi aprobat de consiliile colegiiteritoriale.

Art. 89. - Prgedintele colegiului teritorial coordoneaactivitatea colegiului teritorial are urnitoarele
atribuii principale:

a) reprezini colegiul teritorial in relgile cu persoanele fizicg juridice;

b) incheie contractg convenii in numele colegiului teritorial, cu aprobareaduilui consiliului;

c) convoad si conducesedinele adudrii generale, consiliulugi ale biroului consiliului;

d) duce la indeplinire deciziile biroului consiliujwonsiliului, ho#rarile adudrii generale, precum
si deciziile organelor de conducere de la niveloral, date in sarcina sa,rezolva problemelssi
lucrarile curente;

e) este indreftit sa primeasa, n forma scris, si sa conteste toate deciziile adoptate de comisia de
disciplind impotriva membrilor colegiului teritorial,

f) propune domeniile de interes pentru inénea comisiilor de lucru ale consiliului;

g) angajeaz personalul de specialitafeadministrativ, cu aprobarea biroului consiliului;

h) indeplingte orice ali sarcira stabiliti de étre consiliu ori de &@re biroul consiliului.

Art. 90. - Prgedintele colegiului teritorial este n drefitexercite agunea civik sau § sesizeze, dup
caz, organele de ugimre penai ori autoriatile competente pentru uémreasi trimiterea in judecéta
persoanelor cargiiatribuie sau care intrebuyeaz fara drept titlul ori calitatea de medic sau care pcact
in mod nelegal medicina.

Art. 91. - (1) Presedintele biroului consiliului are drept de seituna in band.
(2) In lipsa sa, preadintele biroului consiliului poate mandata pe arécdintre membrii biroului
consiliului pentru a realiza competele care 1i revin sau numai o parte din acestea.

SUBSECTIUNEAaZ2-a
Atribu tiile comisiilor de lucru ale consiliului colegiuluiteritorial

Art. 92. - (1) In cadrul consiliului colegiului teritorial, pentrealizarea atritiilor, se pot infiina comisii
de lucru organizate in mod similar cu comisiildutu ale Consiliului ngonal.

(2) Membrii comisiilor de lucru ale consiliilor colelgr teritoriale pot primi o indemnizee desedina al
carei cuantum se stabglie de consiliul colegiului teritorial.

CAPITOLUL VII
Alegerea membrilor consiliilor locale, a reprezentatilor in Consiliul national si a reprezentartilor
in Adunarea generah nationala, precumsi a membrilor birourilor consiliilor

e SECTIUNEA 1 Alegerea reprezentalor
e SECTIUNEA a 2 - aincetarea calitii de membru in organele de conducere

SECTIUNEA 1
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Alegerea reprezentafilor

Art. 93. - (1) Alegerea organelor de conducere ale Colegiuluiibied din Romania se va face, de jos in
Sus, cu respectarea principiilor democragice egalititii tuturor membirilor.

(2) Organizareai destisurarea alegerilor se vor stabili printr-tggulamentlectoral aprobat de

Consiliul naional al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 94. - Membrii Colegiului Medicilor din Romania potdiesi in organele de conducere ale acestuia.

Art. 95. - (1) Dreptul de a alegg de a fi ales se poate exercita numai in cadrgigtolui al Grui
membru este medicul respectiv.

(2) Dovada calittii de membru al colegiului teritorial se va faceol® unde alegorul nu se gseste pe
lista alegtorilor, cu ultima chitati a phtii cotizaiel.

Art. 96. - Membrii consiliului colegiului teritorial, preca si reprezentatii in Adunarea general
naionak se aleg prin vot direct, secgeliber exprimat de &re membrii adudrilor generale ale
colegiilor judaene, respectiv al municipiului Bucyte

Art. 97. - Dreptul de vot, precusi dreptul de a fi ales in organele de conduceae thumai medicii
membri ai Colegiului Medicilor din Romania careatizaia platita la zi.

Art. 98. - (1) In vederea organirii si desfisurarii alegerilor, se vor organiza comisii electorileale de
catre consiliile colegiilor teritoriale, respectivoomisie electoralcentrad organizai de ctre Biroul
executivsi aprobal de Consiliul ngonal.

(2) Comisia electoralcentral va coordona deafurarea alegerilogi va emite decizii de indrumare in
vederea aplirii unitare a Regulamentului electoral ori a prag@dr electorale.

Art. 99. - (1) Membrii comisiilor electorale nu pot candida lsspoile elective in legislatura pentru care
se organizedzalegerile.

(2) Inaintea alegerii In aceadtnaie, ei se vor angaja in scrissu candideze la o futie electivi in
legislatura pentru care se organizegespectivele alegeri.

Art. 100. - (1) Memobrii Biroului executiv, respectiv biroului cahslui sunt alei in mod individual, cu
majoritate de voturi, deatre Consiliul n@onal, respectiv deatre consiliile locale.

(2) Numarul maxim de mandate succesive in organele de ceneule la nivel teritorigi national ce pot
fi primite, respectiv exercitate este de 5 mandate.

Art. 101. - In situaia suspendtii din fungia ocupai pentru unul dintre motivele de incompatibilitate
prevazute de lege, se va alege, pe perioada suspiemeh alt membru sau, déagaz, funga va fi ocupat
de primul membru supleant.

SECTIUNEAaZ2-a
Incetarea calititii de membru Tn organele de conducere

Art. 102. - (1) incetarea mandatului de membru al organelor dewmere intervine in uriitoarele
situaii:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

c) deces;

d) pierderea calitii de membru al Colegiului Medicilor din Romania;
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e) revocare;
f) imposibilitatea exercitii functiei.

(2) Locul ramas vacant in consiliul colegiului teritorial, resfiv in Adunarea genesahgionak va fi
ocupat de @re primul membru supleant.

(3) Locul ramas vacant in biroul consiliului, Biroul executrespectiv Consiliul ngonal se ocu prin
alegerea unui alt membru.

Art. 103. - (1) Revocarea din funie sau din calitatea de reprezentant in organet®déucere ale
Colegiului Medicilor din Romania, atat la niveltimanal, catsi la nivel teritorial, se face deie forul
care |-a ales pe cel in cauz

(2) Revocarea se poate face in cazuldltracii grave a legii, a prezentului statut sau a raqéntelor care
organizeai si reglementeazexercitarea profesiei de medic.

Art. 104. - (1) Sunt revocg de drept membrii organelor de conducere care:

a) lipsesc nemotivat la déyedine consecutive ale Addni generale ngonale;

b) lipsesc nemotivat la §dine pe an ale Consiliului ianal sau ale consiliului colegiului
teritorial,

c) lipsesc nemotivat la @dine pe semestru ale Biroului executiv ori ale birogtnsiliului
colegiului teritorial;

d) refuz sa faci parte din comisiile de lucru ale consiliului sauparticipa la activittile acestora,
lipsind nemotivat la 3edine pe trimestru.

(2) Constatarea revaugi se face prin:

a) hotarare a Aduarii generale pentru membrii Consiliului ti@nal, la sesizarea Biroului executiv;
b) hotarare a Consiliului ngonal pentru membrii Biroului executiv, la sesizage3 dintre membrii
Biroului executiv;

c) decizie a Biroului executiv pentru membrii orgamekritoriale de conducere, la sesizarea
biroului consiliului colegiului teritorial.

(3) Sesizarea va fi ingita de dovada abser membrului in cauiz

CAPITOLUL VI
Raspunderea disciplinaé a membrilor Colegiului Medicilor din Romania

SECTIUNEA 1 Principiile anchetei disciplinare
SECTIUNEA a 2 - aCompeteta organelor jurisdigonale
SECTIUNEA a 3 - aProcedura de sdionare a plangerilor
SECTIUNEA a 4 - aCaile de atac

SECTIUNEA a 5 - aRadierea samicinilor disciplinare

SECTIUNEA 1
Principiile anchetei disciplinare

Art. 105. - (1) Constituie abatere discipliranerespectarea legilgrregulamentelor profesiei medicale, a
Codului de deontologie medid@ali a regulilor de bulpracti@a profesional, a Statutului Colegiului
Medicilor din Roméania, a deciziilor obligatorii gokate de organele de conducere ale Colegiului
Medicilor din Romania, precusi orice fapte &varsite n leditura cu profesia, care sunt de natgx
prejudicieze onoarea prestigiul profesiei sau ale Colegiului Medicildin Romania.

(2) Fiecare membru al Colegiului Medicilor din Romaheneficiaz de prezuma de nevinoitie pari la
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soluionarea cauzei.

Art. 106. - (1) Abaterea disciplinarangajea raspunderea disciplinaia faptuitorului, éruia i se va
aplica una dintre uratoarele sanwni:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) amend de la 100 lei la 1.500 lei. Plata amenzii se & fam contul Colegiului Medicilor din
Romania, in termen de 30 de zile de la datg@nerii definitive a hararii disciplinare. Neachitarea
Tn acest termen atrage suspendarea de drept diriteterofesiei, paa la achitarea sumei;

e) interdigia de a exercita profesia ori anumite aciivimedicale pe o perioadie la o lué la un

an;

f) retragerea caliti de membru al Colegiului Medicilor din Romania.

(2) La sangunile prevzute la alin. (1) se poate prevedea,dcgiz, obligarea celui sagnat la
efectuarea unor cursuri de petfenare sau de edupga medicai ori a altor forme de pragre
profesionad.

Art. 107. - Actiunea disciplinat poate fi pornii in termen de cel mult 6 luni de la daiséssirii faptei
sau de la data cungarii consecigelor prejudiciabile.

Art. 108. - (1) Raspunderea disciplinaeste angajatin fungie de gravitatea abaterii.
(2) Repetarea unei abateri disciplinare pknradierea sagicnii aplicate constituie o circumstgn
agravant, care va fi avditin vedere la aplicarea noii saoQi.

Art. 109. - Unitatile sanitare sau cele de mediciagak au obligaia de a pune la dispa& comisiilor de
disciplind sau a persoanelor desemnate cu investigareaidyadesciplinare documentele medicale
solicitate, precuni orice alte datgi informaii necesare sotionarii cauzei.

Art. 110. - Consiliile teritoriale sunt obligate sina evidena sangunilor aplicate fiedrui membrusi sa o
comunice, la solicitare, celor n drept.

SECTIUNEAaz2-a
Competenta organelor jurisdictionale

Art. 111. - (1) in cadrul fiegrui colegiu teritorial se organizeag functionea comisia de disciplif
independeritde conducerea colegiului, care judlét complete de 3 membri abaterile disciplinare
savarsite de medicii inscsi in acel colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor din Romania se argzeai si functioneaz Comisia superioérde
disciplind, independeritde conducerea colegiului, care juglét complete de 5 membri abaterile
savarsite de membrii organelor de conducere ale colegidatorialesi contestgile formulate impotriva
deciziilor comisiilor de disciplia teritoriale.

(3) Unul dintre membrii comisiilor de disciplinobligatoriu membru al colegiului, este desemrmat d
diregiile de sinatate publi@, la nivel teritorial si de Ministerul Snatatii, la nivelul Comisiei superioare
de disciplira.

Art. 112. - (1) Membrii comisiilor de discipliande la nivelul colegiului teritorial sunt alede ctre
adunarea genetaa colegiului teritorial, iar membrii Comisiei supeare de disciplia sunt algi de ctre
Adunarea generahaionak.

(2) Membrii comisiilor de disciplia sunt algi din randul medicilor primari cu o vechime in pesie de
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peste 7 angi care nu au avut abateri disciplinare Tn ultimari.

(3) Funaia de membru al comisiei de discigliaste incompatibil cu orice ali fungie in cadrul
Colegiului Medicilor din Romania, exceptand cabatle membru al adam generale a colegiului
teritorial.

(4) Durata mandatului membrilor comisiilor de disamileste de 6 ani.

(5) Calitatea de membru al comisiilor de disciplirespectiv de membru al Comisiei superioare de
disciplina inceteaizprin deces, demisie, pierderea @litde membru al Colegiului Medicilor din
Romania, survenirea unor sitil@e nedemnitate sau incompatibilitate ori prinmitea unui alt
reprezentant, in cazul membrilor desefhda citre Ministerul Snatatii sau de direga de énatate
publica.

(6) Pentru membrii comisiilor de disciptinteritoriale, pierderea caliii de membru al comisiei de
disciplind opereai si in cazul transferului Tn alt jude

Art. 113. - Alegerea comisiilor de disciplirse va face potrivit unui regulament aprobat destioih
naional.

SECTIUNEA a3-a
Procedura de solgionare a plangerilor

Art. 114. - (1) Plangerea impotriva unui medic se adresealegiului al @ui membru este acesta.

(2) Plangerea impotriva unui membru in organele dewoere ale colegiului teritorial, cu ex¢ep
membrilor Tn Adunarea genefiake depune la colegiul teritorial in care esteriascare o Tnaintedz
Biroului executiv al Consiliului ngonal al Colegiului Medicilor din Roméania in vedaréeclagarii sau
nedeclagarii anchetei disciplinare.

(3) In cazul in care plangerea este Indrégdtapotriva mai multor medici, dintre care unul saai muti
dein fungii de conducere, biroul consiliului colegiului tenial va decide cu privire la deckarea sau
nedeclagarea anchetei disciplinare impotriva medicilor qanedein fungii de conducere, urmand ca
pentru ceildl sa Tnainteze plangerea Biroului executiv al Consiliudaional al Colegiului Medicilor din
Romania.

Art. 115. - (1) Plangerii i se va da curs numai in cazul in cargirme urnmitoarele elemente de
identificare:

a) numele, prenumele, domiciligil calitatea petentului;

b) numele, prenumelg locul de muné ale medicului impotrivaauia se face plangerea;
c) descrierea faptai indicarea datei cand aceasta a avut loc;

d) prejudiciul fizicsi moral creat pacientului;

e) semtura petentului.

(2) In cazul in care petentul nu poate indica nursigieenumele medicului Impotrivaiwia &i Indreapi
plangerea, dar face dovada demersurilor in acest selegiul teritorial va solicita ugitlor sanitare Tn
care mediculsi desfisoar activitatea informgile necesare identifigii acestuia.

(3) Plangerea se va depune personal, prin reprezentamputernicire speci@bau poate fi trimisprin
serviciile patale sau de curierat.

(4) Nu se va da curs plangerilor trimise prin e-nfaik, ori depuse sau trimise in copii, ci se va fdanu
doar un #ispuns in care se vor invoca prevederile statutafaritoare la condiile prevazute la alin. (3).

Art. 116. - (1) Primind plangerea, biroul consiliului decide degskea sau nedeclgarea anchetei

disciplinare.
(2) Biroul consiliului poate decide nedecfanea anchetei disciplinare:
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a) in cazul in care plangerea nu este de comfze@uolegiului Medicilor din Romania,;

b) atunci cand plangerea nu ¢ioie elementele obligatoriisa cum sunt definite la art. 115 alin. (1),
dar numai dupce i se va pune in vedere petentului completdée®prii cu elementele concrete
care lipsesc.

(3) Impotriva deciziei de nedeclgare a anchetei disciplinare persoana cageut plangerea poate
depune contegjia la colegiul teritorial ad@ui decizie se contestin termen de 30 de zile de la
comunicare. Aceasta se spdmeaz de aétre Biroul executiv al Consiliului nenal.

(4) Decizia de declagare va cofine in mod obligatoriu:

a) elementele de identificare ale plangerii pmxte la art. 115 alin. (1) lit. ) b);
b) dispoziii privind Thaintarea plangerii la comisia de juligtie profesional a colegiului teritorial
n vederea efeciitii anchetei disciplinare.

Art. 117. - (1) Biroul consiliului se poate sesizepoate dispune inceperea unei anchete disciplgnare
din oficiu.

(2) In decizia de autosesizare se vor fiwera elementele care au stat la bazailacestei decizii,
atgandu-sei dovezile corespuritoare.

Art. 118. - (1) in baza deciziei biroului consiliului de decjare a anchetei disciplinare, comisia de
jurisdictie profesional inregistrea si constituie dosarul disciplinar.

(2) In cazul in care se constafi sesizarea a fost formuiatu degisirea termenului preizut de lege,
comisia de jurisdige profesional va intocmi un referat prin care va propune resgeg sesiii ca
tardiv introdud, Tnaintand dosarul la comisia de disciplfara a mai cerceta fondul cauzei.

(3) Daa plangerea este introduB termen, comisia de jurisdiie profesional va comunica medicului o
copie a plangergi termenul paa la care poate depune in scrigraple sale.

Art. 119. - (1) in cadrul cercetii disciplinare, comisia de jurisdie profesional administreaz probele
utile si pertinente cauzei.

(2) In fundie de complexitatea cauzginumai In nisura in care apreciaza fiind necesar in vederea
soluionarii plangerii, comisia de jurisdie profesional poate solicita una sau mai multe opinii de
specialitate.

(3) Dupa cercetarea faptgi administrarea tuturor probelor necesare, conasiaurisdigie profesionad
va finaliza cercetarea disciplirigorintr-un referat ce va cuprinde:

a) prezentarea datelor de identificare a persoameiaicut sesizares, respectiv, a medicului
intimat;

b) prezentarea reclaniai si a faptei;

c) individualizarea normei Tratcate;

d) probele administrate;

e) analiza medicéla cazului;

f) atitudinea medicului pe parcursul dasirarii anchetei;

g) concluziisi propunerea de sati@nare a medicului sau de stingere qwandi disciplinare;

h) semrtura prgedintelui comisiei.

(4) Dosarul disciplinar ingd de referat se Thainteazomisiei de discipliina colegiului teritorial.
(5) Actiunea disciplinat in faga comisiei de disciplinse sugne de étre comisia de jurisdie
profesionad.

Art. 120. - (1) Presedintele comisiei de disciplirva repartiza dosarul disciplinar unui complet de
judecat format din 3 membri.
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(2) Completul de judecatva dispune Th mod obligatoriu audierea medicuhpdtriva @ruia s-a pornit
agiunea disciplinat.

(3) Audierea persoanei careatit plangereai a martorilor se dispune numai irisara in care
completul de judecatapreciaZ ca se impune.

(4) Completul de judecaipoate dispune suplimentarea probatoriului admetisiu probe utilgi
pertinente.

(5) Duma finalizarea misurilor de cercetare, completul de judécabilate, prin decizie, una dintre
urmatoarele soltii:

a) respingerea plangesi stingerea agunii disciplinare, da& fapta nu constituie abatere
disciplina sau dag persoana care a formulat plangereaj d@eurtata, in mod nejustificat nu se
prezint la audierea fixatde comisia de disciplinsau nugi precizeaz in scris pozia faa de
solicitarile comisiei de disciplia

b) admiterea plangersi aplicarea uneia dintre sgnmile previzute la art. 106.

Art. 121. - La individualizarea sagianii se vatine seama de uritoarele elemente:

a) Imprejudrile in care a fostavarita abaterea;

b) condiiile concrete de lucru, ale dwii cu echipament de diagnostictratament;
c¢) urmirile abaterii disciplinare;

d) atitudinea medicului pe parcursul dgsirarii anchetei;

e) existena unei sanguni disciplinare pentru care nu a intervenit raeée

Art. 122. - Decizia adoptatin soldionarea cauzei va trebui suprindi:

a) numarul decizieisi data pronutarii;

b) componera completului de judecat

c) descrierea faptei ce a constituit obiectul cardetisciplinare;

d) prezentarea asurilor de cercetare (declarke partilor, martorii care au fost audiainscrisurile,
documentele cercetageretinute in soltionarea cauzei etc.);

e) una dintre solgile previazute de art. 120 alin. (5);

f) daa este cazul, sarianea aplicat si temeiul legal al adoptii ei;

g) termenul de contestagelocul de depunere a contesd

h) semrtura prgedintelui completului de judecadi stampila colegiului teritorial.

Art. 123. - Decizia pronutata se comunig medicului, persoanei care &fit plangerea, psedintelui
colegiului teritorialsi presedintelui Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 124. - (1) in termen de 15 zile de la comunicare, medicutigamat, persoana care it plangerea,
Ministerul Sinatatii, presedintele colegiului teritorial sau pedintele Colegiului Medicilor din Romania
poate contesta decizia pronat de comisia de disciplina colegiului teritorial.

(2) Daa nu se formuleazcontestée, decizia de samionare cu interdiga de a exercita profesia ori
anumite actividti medicale, respectiv retragerea caiitde membru se comuriicColegiului Medicilor

din Romania, unitii profesionale cu care medicul s@noat se afla in raporturi de mun@recumsi
Ministerului Sinatatii.

Art. 125. - Procedura de saionare a plangerilor prézuti la art. 114 - 124 se apiién mod
corespunitor si la nivelul Biroului executiv, Comisiei de jurisdie profesional si Comisiei superioare
de discipliri a Colegiului Medicilor din Romania, in cazul sodumarii in prima instana a plangerilor
formulate Tmpotriva medicilor care ocufungii in cadrul organelor de conducere ale colegiilor
teritoriale.

LexNavigator(TM) - Copyright © UltraTech Group Pagina 24



Hotarire 2 30-03-2012 Coleaiul Medicilor din Romania Activ UTG colectie republicari 5 07-dec.-2016
se aplica de la: 07-dec.-2016 - Text mestesugit de UltraTech Group

SECTIUNEA a4 - a
Caile de atac

Art. 126. - (1) Contestda se formuleazin scrissi va contine in mod obligatoriu cel pun urmitoarele
elemente:

a) numelesi prenumele contestatorului;

b) domiciliul, respectiv sediul contestatorului;

c) obiectul contestéei;

d) motivarea contestiai;

e) mijloacele de probpe care se sprijincontestda;
f) semrtura contestatorului.

(2) Contestaa se depune personal, prin reprezentant cu Tnpoier special sau poate fi trimisprin
scrisoare recomandatu confirmare de primire la comisia de disciplde la nivel teritorial, care, in
termen de 5 zile luatoare, este obligaita impreua cu dosarul cauzea trimita Comisiei superioare
de disciplira.

(3) Contestgaa este suspengiwe executare.

(4) Sunt nule contesfide depuse direct la Comisia superidde disciplira.

(5) Prin contestige nu pot fi invocate aspecte care nua@uf obiectul plangerii ce a stat la baza
declanarii anchetei disciplinare.

Art. 127. - (1) In situgia In care Comisia de jurisdie profesional a Colegiului Medicilor din Romania
aprecia ca in contestge nu sunt cuprinse toate elementele fzete la art. 126 alin. (1), va cere
contestatarului ca, in termen de 5 zile de §éiinarea prin care i se aduce la cgtimga aceast situgie,
acestascompleteze contesta. In cazul in care contestatarul nu se conforghsalicitirii Comisiei de
jurisdictie profesional a Colegiului Medicilor din Romania sau damntestdaa nu conine elementele
prevazute la art. 126 alin. (1) lit. 8) b), contestga va fi inaintai de urgegi Comisiei superioare de
disciplind, cu propunerea de respingere.

(2) Nu se va da curs contegilar trimise prin e-mail, fax ori depuse sau trgaiin copii.

(3) Dispoztiile procedurale preizute la art. 119 - 128 art. 124 alin. (2) se aplidn mod corespuritor
si Tn ceea ce priwte solyionarea contestigor.

Art. 128. - (1) Dupa audierea contestatarukij eventual, administrarea probelor consideratesae,
Comisia superiodrde disciplira pronuna o decizie prin care stabgte una dintre uritoarele soltii:

a) respinge contesia si menine dispoziile deciziei pronurate la nivel teritorial,
b) admite, in tot sau in parte, contéistai dispune anularea, in tot sau in parte, a deqiz@iunate
la nivel teritorial.

(2) In cazul admiterii contesiiai, Comisia superioarde discipliri poate dispune trimiterea dosarului
disciplinar in vederea refacerii procedurii distipte la nivel teritorial, cu respectarea prevedderi

legale, sau poatetiee cauza in vederea judecfondului. Trimiterea spre rejudecare poateifipdisi 0
singui dat in soluionarea cauzei.

(3) Refacerea procedurii disciplinare la nivel terabpoate fi dispusatat pentru motive ggn de fondul
cauzei, cagi pentru indlcarea aspectelor procedurale, chiaradamestea au fost constatate din oficiu de
Comisia superioarde disciplira si nu au fost invocate expres, prin contgsta

(4) Pentru plangerile sofionate in prird instana, Comisia superioérde disciplira adopi una dintre
soluiile prevazute la art. 120 alin. (5).

Art. 129. - (1) Decizia Comisiei superioare de discigliare valoare de act judecat defingivnu mai
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poate fi atacatla nivelul Colegiului Medicilor din Romaénia.

(2) Impotriva deciziei de safionare emise de Comisia superiode discipliri, in termen de 15 zile de la
comunicare, medicul safi@nat poate formula o @ane in anulare la sga de contencios administrativ a
tribunalului Tn a @rui raz Tsi deshsoari activitatea.

SECTIUNEA a5-a
Radierea sangiunilor disciplinare

Art. 130. - (1) Sangiunile prevazute la art. 106 alin. (1) lit. a) - d) se radi&z termen de 6 luni de la data
execudrii lor, iar cea pre¥zuta la art. 106 alin. (1) lit. €), in termen de undenla data expirii perioadei
de interdigie.

(2) In situgia Tn care, prin decizia comisiei de discipliau fost dispusgi masurile previzute la art. 106
alin. (2), radierea safianii se va face numai dagrezentarea dovezii ducerii la indeplinire @surii
dispuse de comisia de discigin

Art. 131. - (1) Radierea samicinii se face din oficiu sau la cererea medicuémnaionat, prin decizie a
biroului consiliului sau a Biroului executiv.

(2) Radierea sanicinii disciplinare se face prin decizie a biroulim,baza referatului incheiat de comisia
de discipliri care atedtexecutarea safianii.

(3) Decizia de radiere a sginmii se comunig& persoanelor in drept.

Art. 132. - In cazul apligrii sangiunii previzute la art. 106 alin. (1) lit. f), medicul poateé o nod
cerere de redobandire a c#tiitde membru al colegiului ddpexpirarea perioadei stabilite prin hi@re
judecitoreasaé definitiva de interdigie a exercirii profesiei sau dup2 ani de la data apligi sangiunii
de ctre comisiile de disciplii

CAPITOLUL IX
Solutionarea litigiilor

Art. 133. - Membrii Colegiului Medicilor din Romania suntlaati ca, atunci cand seigesc intr-o
situgie conflictuah, litigioasi, legati de exercitarea profesiei, cu alt membru al colegiinainte de a
apela la instaele de judecat la mass - media sau la interyiaraltor autoriiti, sa apeleze la comisia de
litigii a consiliului colegiului judgean, respectiv al municipiului Bucyte

Art. 134. - Comisia de litigii este formadin 3 membri ai colegiului teritorial, desentinde ctre biroul
consiliului colegiului teritorial.

Art. 135. - Comisia de litigii va convocaagile Tn litigiu si, pe baza probelor administrate diére parti si
a acelora pe care le consigleecesare, va incerca sadmarea amiakbil a litigiului.

Art. 136. - (1) La terminarea procedurilor de sptinare amiabd a litigiului dintre frti, comisia de
litigii va incheia un proces - verbal in care vasemna situg de fapt, poziile partilor, probele
administratesi rezultatul final.

(2) Procesul - verbal va fi semnat digre membrii comisiei de litigisi de cGtre parti.

CAPITOLUL X
Venituri si cheltuieli

Art. 137. - Veniturile Colegiului Medicilor din Roméania sertstituie din:

a) taxa de nscriere;
b) cotizaiile lunare ale membrilor;
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c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor garsoanelor fizicei juridice;
d) donaii si sponsoriri de la persoane fizicg juridice;

e)legate;

f) drepturi editoriale;

g) incagri din vanzarea publigalor proprii;

h) fonduri rezultate din manifestle culturalesi stiintifice;

i) organizarea de cursuri de eduegrofesional continug;

j) alte surse.

Art. 138. - (1) Cotizgiile datoratesi nephtite in termenul fixat de consiliul colegiului temial de @tre
membirii Colegiului Medicilor din Romania deterraiplata unor penaliti in cuantumul preizut de
dispoztiile legale aplicabile instittilor publice.

(2) Aceeai penalitate se va apligacolegiilor teritoriale care nu vargatre organele rgonale partea de
cotizaie stabiliti de Consiliul ngonal.

Art. 139. - (1) Cuantumul cotizgei de membru al Colegiului Medicilor din Romanasabilgte de
catre Consiliul ngonal.

(2) Partea din cotizee afereni fungionarii forurilor nagionale va fi virai para cel mai tarziu la sfaitul
lunii urmatoare celei pentru care a fost percépdtizgia.

Art. 140. - (1) Partea de cotizi@ datorai Consiliului naional, nefiind venit al consiliilor colegiilor
teritoriale, se va viraatre acesta naintea ofror altor phti.

(2) Obligaia urmaririi si efecturii varsarii cotei aferente Consiliului nenal revine prgedintelui
consiliului teritorial.

Art. 141. - Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli arganizareai funcfionarea, cheltuieli de
personal, cheltuieli materiage servicii, perfegonarea predfirii profesionale, acordarea de burse prin
concurs medicilor, ajutorarea medicilor cu venitarci, crearea de institiicu scop filantropici
stiintific, alte cheltuieli aprobate, dagaz, de consiliul colegiului teritorial, respeatie Consiliul
naional.

Art. 142. - (1) Colegiul Medicilor din Romania, la nivel centraf avea cont bancar. Dreptul de
semratura in band apatine preedintelui Colegiului Medicilor din Romania. Acegtaate imputernigii
0 alti persoah cu drept de senitura in band.

(2) Dispoztiile alin. (1) se aplig si colegiilor teritoriale.

Art. 143. - (1) Presedintii consiliilor colegiilor teritoriale vor trimite mual, pad la sfagitul lunii martie,
copii de pe bugetul pentru anul n curs, aprobattte consiliul colegiului teritorialsi copii de pe
bilantul si contul de exedie a bugetului de venitugi cheltuieli al anului anterior.

(2) Copiile vor fi certificate pentru conformitate ouginalul de étre prgedintele consiliului colegiului
teritorial.

Art. 144. - Membrii Colegiului Medicilor din Romania carergiexclui nu au niciun dreptasrevendice
vreo parte din patrimoniul sau veniturile colegiuiunici sa ridice pretefii asupra taxelor de inscriere,
cotizagiilor sau altor eventuale contripubanesti ori materiale virate aitre Colegiul Medicilor din
Romania.

ANEX A
la_statut
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EMBLEMA
Colegiului Medicilor din Romania

Activ UTG colectie republicari 5 07-dec.-2016

(anexz nlocuitz prin art. 1 pct. 1 dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare
de la 6 ianuarie 2017)

[{*}]

ANEXA Nr. 2

(anexz inlocuit prin art. | pct. 2 dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare de

CODUL DE DEONTOLOGIE MEDICAL A
al Colegiului Medicilor din Romania

CAPITOLUL | Principiile fundamentale ale exettit profesiei de medic
CAPITOLUL Il Consimamantul

la 6 ianuarie 2017)

CAPITOLUL Ill Secretul profesional accesul la datele referitoare la stareaahédtate

CAPITOLUL IV Reguli generale de comportament in activitateaica&d
CAPITOLUL V Activitatile conexe actului medical

CAPITOLUL VI Cercetarea medical

CAPITOLUL VIl Publicitatea activiitilor medicale

CAPITOLUL VIl Judecarea cauzelor deontologice

CAPITOLUL IX Dispoziii finale

CAPITOLUL |
Principiile fundamentale ale exercitirii profesiei de medic

ARTICOLUL 1 Scopulsi rolul profesiei medicale

ARTICOLUL 2 Nedescriminare

ARTICOLUL 3 Respectul demriitii fiin tei umane

ARTICOLUL 4 Primordialitatea interesulgi a binelui fiinkei umane
ARTICOLUL 5 Obligativitatea normelor profesionafiea celor de conduit
ARTICOLUL 6 Independeta profesional

ARTICOLUL 7 Caracterul relgei medic - pacient

ARTICOLUL 8 Obligaia diligentei de mijloace

ARTICOLUL 9 Principiul specialigrii profesionale

ARTICOLUL 10 Respectul fa de confra

ARTICOLUL 1
Scopulsi rolul profesiei medicale

Iintreaga activitate profesiotial medicului este dedicaexclusiv agrarii vietii, sanatatii si integritatii
fizice si psihice a fiinei umane.
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ARTICOLUL 2
Nediscriminarea

Actul profesiona$i intreaga activitate a medicului se vor exeraiggpectiv degkura fira niciun fel de
discriminare, inclusiv in ceea ce prte starea deagatate saansele de vindecare ale pacientului.

ARTICOLUL 3
Respectul demniiitii fiin tei umane

In toate situgile actul profesional, In oricare foensau modalitate s-ar désfira, se va face cu
respectarea stricth demniitii umane ca valoare fundameratal corpului
profesional.

ARTICOLUL 4
Primordialitatea interesului si a binelui fiin tei umane

In toate deciziile cu caracter medical, medicutrebui § se asigurexinteresuki binele fiintei umane
prevaleaz interesului socidtii ori al stiintei.

ARTICOLUL 5
Obligativitatea normelor profesionalesi a celor de conduit

Medicul trebuie &depura toate diligerelesi sa se asigureadecizia profesionalpe care o ia sau
intervenia cu caracter medical respgobrmelesi obligatiile profesionalesi regulile de conduit
specifice cazului respectiv.

ARTICOLUL 6
Independenta profesionak

Medicul este datofstiruiesi sa Tsi apere independem profesionadl, fiind interzisi orice determinare
a actului medical ori a deciziei profesionale deura de rentabilitate econondicau de ordin
administrativ.

ARTICOLUL 7
Caracterul relatiei medic - pacient

Relaia medicului cu pacientul va fi una exclusiv probeshk si se va ddi pe respectul acestuiafa
de demnitatea umanpe inelegeresi compasiune fia de suferira.

ARTICOLUL 8
Obligatia diligentei de mijloace

Medicul §i va dedica intreaggiinta si pricepere interesului pacientuludiussi va depune toat
diligenta pentru a se asigura decizia luat este coredt iar pacientul beneficidazde maximum de
garanii in raport cu condiile concrete, astfel incat starea sa @l@tmte 4 nu aild de suferit.

ARTICOLUL 9
Principiul specializarii profesionale

Cu excepa unor cazuri de urggnvitala, medicul agoneaz potrivit specialiéiti, competerelor si
practicii pe care le are.

ARTICOLUL 10
Respectul faa de confrati
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De-a lungul intregii sale actiwit, medicul §i va respecta conftia ferindu-sesi abjinandu-se &1i
denigreze.

CAPITOLUL I
Consimtgamantul

ARTICOLUL 11 Acordaressi retragerea consitimantului

ARTICOLUL 12 Consimamantul in cazul minorilor

ARTICOLUL 13 Consimamantul persoanelo#ffa capacitatea de a congim
ARTICOLUL 14 Informarea prealaliilsi adecvai a persoanei
ARTICOLUL 15 Lipsa consinamantului Tn situgi de urgema

ARTICOLUL 16 Consimamantul implicit

ARTICOLUL 11
Acordarea si retragerea consintamantului

(1) Nicio intervenie Tn domeniul &natatii nu se poate efectua decat due persoana vizagi-a dat
consimamantul libersi in cunatinta de caui.

(2) in acelesi condiii, consintamantul se poate retrage in orice moment de persoza.

(3) Dispoztiile privind retragerea consggmantului sunt valabilgi Tn ceea ce priwte consinamantul
exprimat, in condiile legii, de alti persoai sau instittie decat persoana respedétiv

ARTICOLUL 12
Consimtamantul in cazul minorilor

(1) Atunci cand, conform legii, un minor nu are capsteia de a consiirla o interverie, aceasta nu se
poate efectuaifa acordul reprezentantuluils, autorizarea unei autaijt sau a unei alte persoane ori
instante desemnate prin lege.

(2) Medicul, in fungie de varstai gradul de maturitate a minorulgiinumai strict in interesul acestuia,
poate lua in considerageparerea minorului.

ARTICOLUL 13
Consimgamantul persoanelor fira capacitatea de a consiin

Atunci cand, conform legii, un major nu are) dauza unui handicap mintal, a unei boli sau dintr
motiv similar, capacitatea de a congita o intervefie, aceasta nu se poate efectira &cordul
reprezentantuluiasl ori fara autorizarea unei autofit sau a unei persoane ori ingadesemnate prin
lege.

ARTICOLUL 14
Informarea prealabil a si adecvat a persoanei

(1) Medicul va solicitai va primi consinamantul numai dupce, in prealabil, persoana respectau
privinta scopuluki naturii interveniei, precumsi in privinta consecitelorsi a riscurilor previzibilesi in
general acceptate de societatea medlical

(2) Pe cat posibil, medicul va u#im ca informarea&sfie adecvat si raportadi persoanei care urmeag
Tsi manifeste consigimantul.

ARTICOLUL 15
Lipsa consimamantului Tn situatii de urgenta

Atunci cand, din cauza unei sifiide urgema, nu se poate gine consinamantul adecvat, se va putea
proceda imediat la orice intery@nindispensabil din punct de vedere medical in folosahaatii
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persoanei vizate.

ARTICOLUL 16
Consimgamantul implicit

in interesul pacientului sunt valabgievor fi luate Tn considerare autoiiile si dorintele exprimate
anterior cu privire la o intervgie medicai de @tre un pacient care, in momentul noii intenvienu este
intr-o stare careadi permiti s isi exprime voina sau dacprin natura sa actul medical are o succesiune
si 0 repetabilitate specific

CAPITOLUL 1
Secretul profesionalsi accesul la datele referitoare la starea deiratate

ARTICOLUL 17 Secretul profesional

ARTICOLUL 18 intinderea obliggei de gistrare a secretului profesional
ARTICOLUL 19 Transmiterea datelor referitoare fm3atea persoanei
ARTICOLUL 20 Derogiri de la regula gstrarii secretului profesional

ARTICOLUL 17
Secretul profesional

Medicul va pstra secretul profesiongilva agiona in acord cu dreptul legal al fieei persoane la
respectul vigi sale private din punctul de vedere al infortiihar referitoare la snatatea sa.

ARTICOLUL 18
Intinderea obligatiei de pistrare a secretului profesional

(1) Obligaia medicului de agstra secretul profesional este opozabitlusiv fga de membrii familiei
persoanei respective.

(2) Obligaia medicului & pastreze secretul profesional persigtdupi ce persoana respedciia incetat s
1i fie pacient sau a decedat.

ARTICOLUL 19
Transmiterea datelor referitoare la sinatatea persoanei

(1) Medicul va gestiona inforngia medicai in baza prevederilor prezentului cod, ale legesian
vigoare sau in baza mandatului pacientului.

(2) Obligaia medicului de informare nu mai subZigh cazul in care pacientul decide, sub sgoma, ca
nu mai dorgte s fie informat in cazul in care informide prezentate deatre medic i-ar cauza sufetin

ARTICOLUL 20
Derogiri de la regula pastrarii secretului profesional

Derogrile de la dreptul fiedrei persoane la respectul tiesale private din punctul de vedere al
informaiilor referitoare la &natate sunt numai cele pr&ute Th mod expres de lege.

CAPITOLUL IV
Reguli generale de comportament in activitatea medala

ARTICOLUL 21 Comportamentul profesiongiletic
ARTICOLUL 22 Faptesi acte nedeontologice

ARTICOLUL 23 Atingeri ale independeai profesionale
ARTICOLUL 24 Principiului transpargei

ARTICOLUL 25 Caracterul nemediat al rg@ksi medic - pacient
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ARTICOLUL 26 Limitele angajamentului profesional
ARTICOLUL 27 Diligenta de claritate

ARTICOLUL 28 Colaborarea cu glspecialti
ARTICOLUL 29 Consultul in echip

ARTICOLUL 30 Luarea deciziegi comunicarea ei
ARTICOLUL 31 Dreptul la 0 a doua opinie medigal
ARTICOLUL 32 Actul medical de la distain
ARTICOLUL 33 Finalizarea obliggei asumate
ARTICOLUL 34 Refuzul acordrii serviciilor medicale

ARTICOLUL 21
Comportamentul profesionalsi etic

(1) Medicul trebuie & fie un model de comportament profesiogiatic, fiind Th permangt preocupat de
cresterea nivelului 8u profesionaki moral, a autoritii si prestigiului profesiunii medicale.

(2) Comportamentul profesional impiicfara a se limita la preocuparea consiiggppermaneri a
medicului pentru aflarea, pe orice cale, inclusin intermediul formelor de eduga medicai continua,

a celor mai noi descoperiri, procedeéehnici medicale asimilatg agreate de comunitatea medical

ARTICOLUL 22
Fapte si acte nedeontologice

Sunt contrare principiilor fundamentale alerexeérii profesiei de medic, in special, uitoarele acte:

a) practicarea eutanasigieugeniei;

b) cu excepa situaiilor prevazute de lege sau de normele profesiei, refuzuldigoserviciilor
medicale;

c) abandonarea unui pacient care negasitvicii de urgefd sau se aflin pericol fira asigurareaz
acesta a fost preluat de caalhitate medicalsau de un alt medic ori beneficiaz de condii
adecvate sitygei in care se aflsi starii sale de snatate;

d) folosirea unor metode de diagnostic sau tratamefundamentatgtiintific sau neacceptate de
comunitatea medical cu risc pentru pacient;

e) cu excepa urgenelor vitale, exercitarea profesiei medicale in ¢pnclare ar putea compromite
actul profesional sau ar putea afecta calitatadwachedical,

f) emiterea unui document medical de complezsau pentru ainerea unui folos nelegal sau
imoral;

g) emiterea unui document medical pentru care nuzsisnpeteti profesional;

h) atragerea clientelei profitand de figiacocupai sau prin intermediul unor promisiuni oneroaise
neconforme cu normele publidfii activitatilor medicale;

i) folosirea, invocarea saashrea impresiei d@erii unor titluri profesionale, speciatit ori
competere profesionale neconforme cu realitatea;

J) Tncalcarea principiilor fundamentale ale exeiaitprofesiei de medic;

k) respingerea publi¢ cu excepa dezbaterilor din comunitatea mediga unor mijloace de
diagnostic, tratament profilaxie recunoscute de comunitatgizntifica academid medica,
precumsi recomandarea publia unor tratamente nefundamentgdietific.

ARTICOLUL 23
Atingeri ale independertei profesionale

Constituie o atingere graadud caracterului independent al profesiei medicaleitwarele acte:

a) cu excepa situaiilor prevazute de legei cu anumarea prealakila organelor profesiei, asocierea
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sau colaborarea, sub orice fargnin orice modalitate, diregtori indirect, dintre un medigi 0
persoaa care produce sau distribuie medicamente;

b) reclama, in orice mod, la medicamente, suplimalimeentare, aparatiimedicak sau alte
produse de uz medical;

c) implicarea, direct sau indirect, in distrilzude medicamente, suplimente alimentare, dispeziti
medicale, aparatiimedicad sau de alte produse de uz medical;

d) inclcarea principiului transparesi Tn relaia cu produstorii si distribuitorii de medicamentg
produse medicale;

e) primirea unor dond sub forma de cadouri in bani sau in natari alte avantaje, aimor valoare
le face & isi piarda caracterul simboligi care pot influera actul medical, de la una dintre ettié
prevazute la lit. a) - c).

ARTICOLUL 24
Principiului transparen tei

(1) Medicul va solicitai va accepta numai sponsorizarea actiNdr realizate strict in interes profesional
si va incheia contractul numai inasura in care nu exisb condiionare de orice fel cu privire la
obtinerea de d@tre sponsor a unor foloase nelegale ori de aaunfluena decizia sau presctip

medicai.

(2) Medicul angajat ori aflat Tn relacontractuale cu un furnizor de servicii medictlea informa pe
acesta despre existarunei cereri de sponsorizgielespre numele sponsorului inaintea incheierii
contractului de sponsorizare. Giaangajatorul sau beneficiarul se afém scrissi in timp util & finaneze
el activitatea in considerentulreia a fost solicitatsponsorizarea, medicul va remaiha cererea de
sponsorizare.

(3) Medicul vatine evidema sponsoriarilor si va informa colegiul teritorial in termen de 60zike daa
valoarea unei sponsoiiz sau valoarea total sponsorizrilor depiseste cuantumul stabilit prin decizia
Consiliului naional al Colegiului Medicilor din Romania.

(4) In toate situgile Tn care sunt sponsorizate actiiice urmeai si aiba loc In afara Romaniei, inaintea
execudirii contractului de sponsorizare, medicul va depunexemplasi la colegiul teritorial la care este
inregistrat.

(5) Contractele de sponsorizare vordsfrate pe o duraide 1 (un) an de la data exegiitlor si, la

cerere, vor fi puse la dispo@ organelor corpului profesional.

(6) Prevederile alin. (3), (4) (5) se vor aplicai in cazul in care medicul va fi prestator de s@iari
cesionar de drepturi de autditre un produgtor ori distribuitor de medicamente, produse mddioai
dispozitive medicale.

(7) Colegiile teritoriale pot infiita un serviciu de informare a medicilor cu priviadicheierea,
executareai implicatiile juridice ale contractelor de sponsorizare.

ARTICOLUL 25
Caracterul nemediat al relgiei medic - pacient

Cu excefpa unor situdi obiectiv excegionalesi imposibil de Tnfiturat, orice decizie medicate va
baza in primul rand pe examinarea persogialemedial a pacientului deatre medicul respectiv.

ARTICOLUL 26
Limitele angajamentului profesional

(1) In orice situgie, angajamentul profesional al medicului nu pakEgisi competera profesiona,
capacitatea tehnigi de dotare a cabinetului sau a atiitsanitare ori baza materfiahfectad, inclusiv
prin convemii sau colabatri ferme cu alte uniti sanitare.

(2) Daa medicul nu are suficiente cugimte ori experieta necesarpentru a asigura o asisten
medicaf corespuniatoare, acesta va solicita un consult adecvati@iusau va indruma bolnavuitee un
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astfel de consult la o alunitate medical Acelegi dispoztii se vor aplicai in cazul in care dotarea
tehnic si materiak a unititii in care are loc consultul sau intergi@rmedicai nu este adecvat
consultului, stabilirii diagnosticului sau interyegn medicale.

ARTICOLUL 27
Diligenta de claritate
Medicul care aaspuns unei soliciti cu caracter medical se va asiguiigpersoana respeciia ineles
pe deplin prescrijm, recomandarea sau oriceialerina a medicului, precursi cu privire la faptul &
pacientul este, ddpcaz, preluat de o alunitate medical ori in supravegherea altui specialist Tn
domeniu.
ARTICOLUL 28
Colaborarea cu ati specialsti

(1) In situgia Tn care pacientul a fost preluat sau indruritseain alt specialist, medicul va colabora cu
acesta din urif) punandu-i la dispote orice fel de date sau inforgiiacu caracter medical referitoare la
persoana in caazi informandul cu privire la orice dltchestiune legatde starea deigitate a acesteia.
(2) Recomanérile formulate de ai specialgti in scris, inclusiv sub forma scrisorii medicabe, au
caracter obligatoriu pentru medicul curant, acasénd libertate de decizie, conform propriilor
competere profesionalgi situagiei particulare a pacientului.

ARTICOLUL 29
Consultul in echipa

In situaia Tn care este necesar, medicul, cu cogisirantul pacientului sau, dagaz, al persoanei,
respectiv al institiei abilitate, va solicita frerea unuia sau mai multor medici, cu care se pmatsulta,
pentru luarea celor mai adecvatésuri in interesul pacientului.

ARTICOLUL 30
Luarea decizieisi comunicarea ei

(1) In cazul unui consult organizat dére medicul curant in conglle art. 28, luareai comunicarea
deciziei finale apam medicului care |-a organizat.

(2) Daa opinia majoriéitii medicilor participagi la un consult organizat in comide art. 28 difed de a
medicului care a organizat consultul, pacientul dwia caz, institgia sau persoana abiligata fi
informat.

ARTICOLUL 31
Dreptul la 0 a doua opinie medical

In toate situgile medicul va respecta dreptul pacientului déogne o a doua opinie mediaal

ARTICOLUL 32
Actul medical de la distarta

Investig#ia ori interveria medical la distama, in oricare dintre formelg modalititile existente, este
permigi numai in situga in care pacientul este asistat nemijlocit &teeamedicul §u, iar scopul
investigaiei si procedurilor la care este supus pacientul estaate a ajuta medicul sletermine
diagnosticul, & stabileasz tratamentul sauidntreprind orice ali masua medical necesar finalizarii
actului medical sau intervegai medicale in cazul opegir. Excepie fac situgile de urger.

ARTICOLUL 33
Finalizarea obligatiei asumate

(1) Medicul se va asigura@acientul a iteles naturai intinderea relgei medic - pacient,xare o
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asteptare coredtcu privire la rezultatele actului medigala serviciile medicale pe care acesta urmieaz
si le primeast.

(2) Odat incheiai intelegerea medic - pacient, medicul gstat $i duci la indeplinire toate obligale
asumate, @ cum rezult ele din nelegerea ftilor, dintr-un document scris daexist sau din
obiceiurilesi cutumele profesiei medicale.

ARTICOLUL 34
Refuzul acordarii serviciilor medicale

(1) Refuzul acordrii asistenei medicale poate avea loc strict n caiidilegii sau dag prin solicitarea
formula& persoana in caadi cere medicului acte de naiwa-i stirbi independeta profesional, a-i

afecta imaginea sau valorile morale ori solicitaraaste conforthcu principiile fundamentale ale
exercitirii profesiei de medic, cu scopgilrolul social al profesiei medicale.

(2) In toate cazurile, medicul 1i va explica persoaespective motivele care au stat la baza refuzilyi

se va asiguraaqorin refuzul acorérii serviciilor medicale viga sau &natatea persoanei in caugu este

pusi in pericolsi, Tn masura in care refuzul este bazat pealtarea convingerilor sale morale, va indruma
persoana in caazspre un alt coleg sau oalinitate medical

CAPITOLUL V
Activit atile conexe actului medical

ARTICOLUL 35 Legalitatessi realitatea cotinutului documentelor medicale
ARTICOLUL 36 Conformitatea documentului medical cu specialgatesdical
ARTICOLUL 37 Obliggii referitoare la 8natatea publia

ARTICOLUL 38 Semnalarea erorilor profesionale

ARTICOLUL 39 Primordialitatea concilierii

ARTICOLUL 40 Obliggia de sprijin reciprogi de loialitate

ARTICOLUL 41 Concurera loiak

ARTICOLUL 35
Legalitateasi realitatea continutului documentelor medicale

Medicul va elibera persoanelor indégpe numai documentele permise de lggeare atestrealitatea
medicah asa cum rezult aceasta din datefeinformatiile pe care medicul le de@e Tn mod legal orisa
cum a rezultat ea Tn urma exeiditprofesiei cu privire la persoana respegtiv

ARTICOLUL 36
Conformitatea documentului medical cu specialitateanedicak

(1) Documentele medicale referitoare la stareaad&tate a pacientului, intocmite de medic in urma
exercitirii personale a profesiei, vor fi in limita spediaii si competegelor profesionale ale medicului
respectiv.

(2) Orice activitate medicalse va consemna in documente adecvate in@giattivitatii respectivesi
se va finaliza printr-un nscris medical.

ARTICOLUL 37
Obligatii referitoare la sanatatea publica

(1) Medicul are obligga profesional si legak si se ingrijeastde respectarea regulilor de igiemde
profilaxie. In acest scop, ori de cate ori are @sizste cazul, el va semnala persoanelor respective
responsabilitatea ce le revine acestotada ele insele, darfata de comunitatgi colectivitate.

(2) Medicul are obligaa morah de a aduce la cusiinta organelor competente orice sifieade care ail
si care repreziritun pericol pentruamatatea publia.
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ARTICOLUL 38
Semnalarea erorilor profesionale

(1) Medicul care ia curginta despre fapte care, in opinia lui, ar putea cangdiori profesionale va
informa prin scrisoare medicgamedicul autor al faptei.

(2) Daa eroarea nu este coredtati aprecia ca nu s-au intreprins toateasurile adecvate sittiai,
medicul va sesiza in mod cat mai detaliat organsmmarpului profesionadi, cu excega situaiilor
prevazute de lege, nu va face publice datele.

ARTICOLUL 39
Primordialitatea concilierii

In orice situge litigioasi ori divergemi profesional, inaintea origrui demers public este obligatorie
procedura de conciliere din cadrul corpului prajesi.

ARTICOLUL 40
Obligatia de sprijin reciproc si de loialitate

in toate situgile si imprejutirile legate de exercitarea obligkr profesionale, mediciisi vor acorda
sprijin reciprocsi vor agiona cu loialitate unul fa de ceilalt. Obligaia de sprijinsi loialitate subzist si
fata de corpul profesionai organismele sale.

ARTICOLUL 41
Concurenta loiala

(1) in cazul medicilor cu practidndependert plata prestgei medicale poateidie direct sau indirect.
in cazul pitii directe este obligatorie afirea la sediu a tarifelor aplicate. Tarifele vastéibilite de
fiecare medic, cu exce@p serviciilor medicale furnizate in baza unui caant.

(2) Medicul cu practig independeritpoate refuzassisi ofere serviciile in cazul neachiit taxelor
aferente dedtre solicitant, cu exceja cazurilor care necesiservicii de urgefa sau se ailin pericol
iminent.

(3) Este interzis practicarea concuregi neloiale in exercitarea actiuii medicale sau in ledura cu
aceasta.

(4) Prin concureta neloiak se nelege orice gwne, atitudine sau @lforma de manifestare a medicului,
personalului angajat, colaboratorilor ori integibar acestora,dcuta cu scopul de a m@ne sau atrage
clientela ori de a cgge veniturile ofinute din activitatea medicalin detrimentul altor concurgncum ar
fi:

a) deturnarea sau incercarea de deturnare a clieptglaliscreditarea profesioriizh unui confrate;
b) perceperea unor onorarii subevaluate in rapopr@ul pigjii sau calitatea presiai, atat din
punctul de vedere al prestigiului profesiei, gatin punctul de vedere al onestit fata de pacient,
cu scopul de a atrage clieritelri de a crgte veniturile olinute din activitatea medicalin
detrimentul altor concurein cu riscul de a oferi servicii la niveluri calitge inferioare, precurgi
acordarea unor reduceri/scutiggéoniri de onorarii;

c) atragerea/fidelizarea clientelei cu avantaje metsroferite sub orice fori

d) racolarea personalului instrgitformat la o unitate medicactoncurent;

e) determinarea reprezentdor oricaror autorititi/institutii de a s#tui toti solicitanii sa se adreseze
unei anumite uniti medicale;

f) neemiterea sau emiterea neregudathitamelor/bonurilor fiscale/facturilor pentru serviciile
taxate;

g) participarea sau colaborarea la evenimente (audiep, pe suport informatic etc.) cu scopul de
asi face publicitate Tn vederea atragerii de clief)til alte condii decat cele preizute de legei
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de prezentul cod,;

h) insircinarea unui profesionist, chigircu titlu gratuit, de a procura cligrori a face reclai

i) oferirea de avantaje materiale @ra persoane pentru atragerea clientelei;

J) orice alte acte sau fapte in agt@pea prezentului alineat, care vor fi calificateatare deatre
comisia de disciplify din oficiu sau caaspuns la sesizi.

(5) Este admis serviciul gratuit in scopuri filantroggi nu pentru a megime sau atrage clientebri
pentru a crge veniturile oinute din activitatea medicalin detrimentul altor concurgnin cazuri
justificate cum ar fi:

a) prestai efectuate rudelor péra gradul al 11l - lea inclusiv sau unui alt medic
b) servicii medicale acordate persoanelor paupere,raasi pot permite costul lor;
c) alte situdi cu caracter excenal reglementate legal.

CAPITOLUL VI
Cercetarea medicad

ARTICOLUL 42 Principiul legalititii si eticii cercedirii medicale

ARTICOLUL 43 Cercetarea pe fita umai

ARTICOLUL 44 Cercetarea pe persoaiaifcapacitatea de a congim

ARTICOLUL 45 Diligenta medicului

ARTICOLUL 46 Intervenia asupra persoanei

ARTICOLUL 47 Prelevareai transplantul de organggsuturisi celule de origine umande la
donatori in viga

ARTICOLUL 48 Prelevarea de orgarnesuturisi celule umane de la persoane decedate
ARTICOLUL 49 Limitari ale cercetrii medicale

ARTICOLUL 42
Principiul legalit atii si eticii cercetarii medicale

Orice activitate de cercetare medioz fi efectuat cu respectarea strica principiilor fundamentale
ale exercirii profesiei de medic, Tn respect depligafde fiintasi de specia umadisi cu respectarea
stricta a condiiilor prevazute de leggi normele profesiei.

ARTICOLUL 43
Cercetarea pe fiina umana

Cercetarea pe fij@a umaid are caracter de exgepsi poate fi icutai numai dag, in mod cumulativ,
sunt intrunite urritoarele condii:

a) nu exisi nicio metod alternativ la cercetarea pe fij@ umane de eficacitate comparabil

b) riscurile la care se poate expune persoana nudgpropotionate in compatee cu beneficiile
potertiale ale cercéitii;

c) proiectul de cercetare a fost aprobat de inataau autoritatea competgadupi ce a ficut
obiectul unei examiri independente asupra pertigeirsalestiintifice, inclusiv al unei evaliri a
importanei obiectivului cerceirii, precumsi al unei examiéri pluridisciplinare a acceptabiifi
sale pe plan etic;

d) persoana asupréreia se fac cercat este informat asupra drepturilor salg asupra gargflor
prevazute prin lege pentru protge sa;

e) consimamantul a fost dat in mod expres, spegcifia fost consemnat in scris. Acest
consimamant poate fi retras expres in orice moment.

ARTICOLUL 44
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Cercetarea pe persoanaif a capacitatea de a consimn

Nu poate fi de&furat activitate de cercetagdiintifica medicak pe o persoancare nu are capacitatea
de a consim decat dag sunt intrunite cumulativ conglle urmatoare:

a) sunt indeplinite congile prevazute la art. 43 lit. a) - d);

b) rezultatele cercatii au potemialul de a produce beneficii reafedirecte pentruaatatea sa;
C) cercetarea nu se poate efectua cu o eficacitatpar@bii pe subieg capabili 4 Tsi dea
consimamantul;

d) autorizarea necesagprevazuti la art. 43 lit. ¢) a fost datspecificsi n scris;

e) persoana in cadnu are obie.

ARTICOLUL 45
Diligenta medicului

Medicul este datofiglepura toat diligentasi sa staruie pentrudmurirea tuturor imprejdrilor de fapt
si de drept atunci cand este implicat intr-o actirdtde cercetare medigaln caz de nevoie, pentru
lamurirea depli, medicul este datotisolicite sprijinul organismelor profesiei medicale

ARTICOLUL 46
Interventia asupra persoanei

Nicio persoainu va putea fi supasxperienelor, testelor, prelevilor, tratamentelor sau altor
intervertii in scop de cercetare decat in coildiexpressi limitativ prevazute de lege.

ARTICOLUL 47
Prelevareasi transplantul de organe,tesuturi si celule de origine umari de la donatori in viaa

(1) Prelevareai transplantul de organgegsuturisi celule de origine umande la donatori in via se fac
exclusiv in cazurilgi condiiile™prevazute de lege, cu acordul scris, liber, prealgilekpres al acestoka
numai dui ce persoana respectia fost informat, in prealabil, asupra riscurilor intervai. In toate
cazurile, paain momentul preleirii, donatorul poate reveni asupra congimantului dat.

(2) In afara cazurilor expres preute de lege este interziprelevarea de organ@suturisi celule de
origine umaa de la minori, precurgi de la persoane aflate in wiadar lipsite de disceimant din cauza
unui handicap mintal, unei tulldr mintale grave sau dintr-un alt motiv similar.

ARTICOLUL 48
Prelevarea de organetesuturi si celule umane de la persoane decedate

Prelevarea de organesuturisi celule umane, in scop terapeutic santific, de la persoane decedate
se efectued@znumai in condiile prevazute de lege, cu acordul scris, exprimat Tn tinypeti, al
persoanei decedate sau, in lipsa acestuia, cuaaris, liber, prealabii expres dat, in ordine, detab
supraviguitor, de frinti, de descendenori, in sfakit, de rudele in linie colate@apari la gradul al
patrulea inclusiv.

ARTICOLUL 49
Limit ari ale cercetirii medicale

Sunt contrare scopulgiirolului profesiei de medic uritoarele activiiti in domeniul cercéitii
medicale:

a) orice interverie medical asupra caracterelor genetice prin care seinggte modificarea
descendeei unei persoane. Excgpfac situgile care privesc prevenirgatratamentul unor
maladii genetice, sitgi@ in care se vor oine toate autortrile adecvate;
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b) orice interverie prin care se uriineste crearea unei fite umane genetic idendicu alt fiinta
umara vie sau moait

c) crearea de embrioni umani in scopuri de cercetare;

d) orice interverie de natut a determina sexul viitorului copil. Exaggpfac situgile in care in mod
obiectiv este necesadeterminarea sexului in scopul a@vitunei boli ereditare grave legate de
sexul viitorului copil;

e) examinarea caracteristicilor genetice ale unesqaare in alt scop decat medigadtrict in
condiiile si procedurile legale;

f) orice intervetie prin care s-ar uréni sau s-ar determina sefecpersoanelor ori s-ar aduce
atingere speciei umane;

g) participarea sau implicarea intr-o activitate dkntificare a unei persoane pe baza amprentelor
sale genetice altfel decéat in cadrul unei procgddiciare penale ori civile sau Tn scopuri strict
medicale ori de cercetagBintifica, ambele efectuate strict in cotiide legii;

h) participarea la orice fel de acte care au ca bbmtferirea unei valori patrimoniale corpului
uman, elementelor sau produselor sale, cu ewceazurilor expres prézute de lege.

CAPITOLUL VII
Publicitatea activitatilor medicale

ARTICOLUL 50 Scopul publictii

ARTICOLUL 51 Mijloacele de publicitate
ARTICOLUL 52 Firma

ARTICOLUL 53 Publicitatea prin mijloacele media
ARTICOLUL 54 Corespondeaa

ARTICOLUL 55 Pagina web

ARTICOLUL 50
Scopul publicitatii

(1) Publicitatea formelor de exercitare a profesié eestinat si asigure publicului inform@ cu privire
la activitatea de&furati de acestea.

(2) Publicitatea trebuieadie veridici, neirgelatoare, & respecte secretul profesionasta fie realizad cu
demnitatesi prudena.

(3) Indiferent de mijlocul de publicitate utilizat,at® megiunile laudative sau comparatiyietoate
indicaiile referitoare la identitatea pacidor sunt interzise.

(4) Mijloacele de publicitate a formelor de exercitarprofesiei nu pot fi folosite ca reclarnm scopul
dobandirii de clientél

ARTICOLUL 51
Mijloacele de publicitate

(1) Formele de exercitare a profesiei de medic pbratunul sau mai multe mijloace de publicitate,
respectiv:

a) plasarea unei firme;

b) anunuri de publicitate, potrivit prezentului cod de demlogie medica,

€) anunuri si mentiuni in anuare, @ti de teleforsi baze de date cu profesietii din sectorul
sanitar;

d) invitatii, brosuri si anurturi de participare la confeni@, colocuvii etc., profesionake de
specialitate;

e) corespondat profesional si carti de vizita profesionale;

f) adred de internet.
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(2) Nu este permisutilizarea urnitoarelor mijloace de publicitate:

a) oferirea serviciilor prin prezentare proprie saum mtermediar la domiciliul ori reedina unei
persoane sau intr-un loc public;

b) propunerea personalizade presiri de servicii efectuétde o forna de exercitare a profesieiyri
ca aceastaidi fost in prealabil solicitatin acest sens, indiferent dasceasta estéaduti sau nu in
scopul racdlrii de paciem;

c) acordarea de consuiianedicale realizate pe orice suport materialcpnasi prin orice alt mijloc
de comunicare in masinclusiv prin emisiuni radiofonice sau televizata excepa acelora avizate
de Colegiul Medicilor din Romania sau de alte orglaxe acreditate de acesta in acest scop.

(3) In cadrul apatiilor in mediile de informare, medicul va puteaz®eta procedee de diagnosiic
tratament, tehnici medicale specifice ori alte poeesi mijloace de investigare, dar nu va putea folosi
acest prilej pentru gi-face reclar pentru sine sau pentru oriceaditma implicati in produg¢ia de
medicamente, suplimente alimentare ori dispozitneslicale.

ARTICOLUL 52
Firma

(1) Firma trebuie 3aiba dimensiunile maxime de 40 x 80 gimva fi amplasat la intrarea imobilului
si/sau a sp@ului ocupat in care forma de exercitare a profésiare sediul profesional principal sau
secundar ori birou de lucru.

(2) Firma cuprinde urigtoarele metiuni:

a) Colegiul Medicilor din Romania;

b) structura teritoridgl a Colegiului Medicilor din Romania,

c) denumirea formei de exercitare a profesiei, inelasmelesi prenumele medicului, Tn cazul in
care acestea nu se fisgsc in denumire;

d) mentiuni privind identificarea sediului (etaj, apartamje

e) meniuni privind specialiitile si competegele medicalgi, optional, titlurile profesionale,
academicsstiintifice;

f) mentiuni privind sediul principa$i sediul secundar.

ARTICOLUL 53
Publicitatea prin mijloacele media

(1) Formele de exercitare a profesiei pot publica amuin mica sau in marea publicitate.

(2) Anurturile publicate in anuarele profesionale privedo/aiatea formelor de exercitare a profesiei,
numelesi principalele specialiti si competere in care mediciisi desfisoai activitatea, precursi
programul de activitate.

ARTICOLUL 54
Corespondena

(1) Corespondea formei de exercitare a profesiei poate cuprinde:

a) numarul de telefon, fax, adresa de intergieddresa electronic(e-mail);

b) indicarea sediului principal, dupi caz, a sediului secundgafsau a altui loc de muag
c) specialititile si competerele medicale;

d) titlurile academicestiintifice sau profesionale;

e) sigla formei respective de exercitare a profesiei.

(2) Cartile de viziti profesionale ale medicului carg @lestisoari activitatea in cadrul formei respective
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de exercitare a profesiei pot cuprinde marile permise corespond@n precunsi calitatea medicului in
forma de exercitare a profesiei.

ARTICOLUL 55
Pagina web

(1) Medicii, precunsi formele de exercitare a profesiei pot avea unsiteltare poate cuprinde niemi
referitoare la activitatea dastirai, precunsi pe cele permise corespongerori publicittii.

(2) Coninutul si modul de prezentare a adresei de internet trefiuigspecte demnitatgaonoarea
profesiei, precumi secretul profesional.

(3) Pagina web nu poate cuprinde nicio intercalareacacter de reclafrsau metiune publicitai pentru
un produs sau serviciu diferit de activile pe care are dreptul e furnizeze medicul sau respectiva
forma de exercitare a profesiei.

(4) Pagina web nu poate qore ledituri citre alte adrese ahr cortinut ar fi contrar principiilor
esemiale ale profesiei de medic.

(5) Pentru realizarea cetglor menionate la alin. (4), medicul sau forma de exereitprofesiei
detinatoare a paginii web trebui@ asigure in mod regulat vizitargieevaluarea paginilor propri a
paginilor la care este permis accesul pe bazauelpr realizate prin intermediul adresei progritrebuie
sa dispura fara intarziere eliminarea lor in cazul in care toaurtul si forma acestora sunt contrare
principiilor esemiale privind exercitarea profesiei de medic.

CAPITOLUL VI
Judecarea cauzelor deontologice

ARTICOLUL 56 Celeritatea

ARTICOLUL 57 Prezuntia de nevinoitie
ARTICOLUL 58 Impatialitatea
ARTICOLUL 59 Contradictorialitatea sctis
ARTICOLUL 60 Opinia de specialitate
ARTICOLUL 61 Destfisurarea audierilor

ARTICOLUL 56
Celeritatea

(1) Cercetareai analiza oriérei sesiri privind existera unei posibile Tndcari a dispozjiilor

prezentului cod de deontologie medicsé fac cu celeritate détee persoanele desemnate cu cercetarea
faptei ori de étre cei @rora le-au fost solicitate date in #gra cu soldionarea sesiiii, fiind obligate &
agioneze cu maxitdiligenta, netergiversand sau prelungind realizarea gtridwy respectiv

comunicarea datelor solicitate.

(2) In adresa de solicitare a unor dgitenformatii necesare sotionarii cauzei disciplinare se va indica
data paa la care urmeadizsa se fad comunicarea datelor sau inforgilar solicitate.

ARTICOLUL 57
Prezumtia de nevinouitie

(1) Cercetareai analiza oriérei sesiZri se vor face avand in vedesigespectand prezum de
nevinowitie a medicului.

(2) Persoanele desemnate cu cercetareaasesiz membrii comisiei de disciplinvor agiona cu tacki
moderaie, firda a se antepronga sau a emite opinii personale Tn niciun ngicich niciun sens pe timpul
soluionarii sesizirii.

ARTICOLUL 58
Impar tialitatea
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(1) Persoana desemaaiu cercetarea faptei reclamate ori membrii como®edisciplira care are/au
vreun interes personal in cayim orice mod, ori are/au lgwiri de rudenie cu medicul care face obiectul
cercefirii sau cu persoana careait reclamaa il va/vor informa pe psedintele comisiei de disciphn
care va decide, ddgaz, metinerea sau inlocuirea persoanei in dauz

(2) Dispoztiile alin. (1) se aplig si Tn situgia existemei unor situdi conflictuale.

(3) Nicio persoaa implicati in cercetarea sau s@hnarea cauzei disciplinare nu va putea face daslar
publice cu privire la cauza respedtpari la solgionarea ei definitig.

ARTICOLUL 59
Contradictorialitatea scrisa

(1) Comisia de disciplilmva strui pentru olinerea in scris a pgi fiecarei parti implicate in cauza
disciplinag.

(2) Contradictorialitatea oraldirect se va degdfura doar in congile Tn care pentru sotionarea cauzei
este strict necesgameputandu-se sdlona cauza altfel. Tn acest caz, yg@intelesedirntei va agiona cu
tactsi intelegere, fiind interzise adi@ge directe intre persoanele implicate sau emstele étre
membrii comisiei de discipliha unor aprecieri ori opinii In légura cu cauza respectiv

ARTICOLUL 60
Opinia de specialitate

(1) In fundie de cauza supfiserceirii disciplinare, comisia de jurisdie profesional si/sau comisia de
disciplind pot/poate solicita o opinie de specialitate denéalic: speciafti cu reputsie Tn domeniu.
(2) Dispoztiile art. 57 se aplicsi in ceea ce priwte specialitii.

ARTICOLUL 61
Desfisurarea audierilor

(1) In cauza supussoluionarii, membrii comisiei de disciplinse vor adresa persoanelor audiate
exclusiv prin intermediul pgedintelui comisiei sau solicitdndu-i acestuia peramieasi exclusiv pentru
a-i pune persoanei in caiintreliri utile si relevante soltionarii cauzei.

(2) Pe timpul audierii este interziemiterea deatre membrii comisiei de disciplina unor opinii
personale sau aprecieri de orice natlr caz de nevoie, pyedintele comisiei poate intervegiirestabili
cadrul decent al audierilor, inclusiv prin susperedaedinei comisiei.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

e ARTICOLUL 62 Aplicarea codului de deontologie medkcal

ARTICOLUL 62
Aplicarea codului de deontologie medical

Prezentul cod de deontologie medica aplid tuturor medicilor care exerdiprofesia pe teritoriul
Romaniei, indiferent de forma de organizare, stireanarii sau de caracterul permanent, temporar ori
ocazional al activitii.

(anexz nlocuitz prin art. 1 pct. 2 dinH.C.M.R. nr. 3/2016 publicati la 7 decembrie 2016, in vigoare
de la 6 ianuarie 2017)

Lista actelor modificatoare:

1.22 decembrie 2012 O.U.G. nr. 96/2012privind stabilirea unor #&suri de reorganizare in cadrul
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administraiei publice centralgi pentru modificarea unor acte normative, pubfiGatMonitorul
Oficial nr. 884 din 22 decembrie 2012.

2.17 decembrie 2014 O.U.G. nr. 86/2014privind stabilirea unor &suri de reorganizare la
nivelul administréei publice centralgi pentru modificareai completarea unor acte normative,
publicat Tn Monitorul Oficial nr. 920 din 17 decembrie 2014

3.20 noiembrie 2015 O.U.G. nr. 55/2015privind stabilirea unor &suri de reorganizare la nivelul
administraiei publice centralgi pentru modificarea unor acte normative, pubfiGatMonitorul
Oficial nr. 871 din 20 noiembrie 2015.

4.8 aprilie 2016- H.C.M.R. nr. 2/2016 privind modificaregi completarea Statutului Colegiului
Medicilor din Romania, adoptat pritiotararea Adudrii generale ngonale a Colegiului Medicilor
din Romania nr. 2/2012ublicat in Monitorul Oficial nr. 268 din 8 aprilie 2016.

5.7 decembrie 2016cu intrare Tn vigoare l&ianuarie 2017 - H.C.M.R. nr. 3/2016pentru
modificareaHotararii Adunirii generale ngonale a Colegiului Medicilor din Romania nr. 2/201
privind adoptarea Statutulgiia Codului de deontologie medigalle Colegiului Medicilor din
Romania, publicatin Monitorul Oficial nr. 981 din 7 decembrie 2016.
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